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Menighetsradets sammensetning: Det er 10 faste og 5 vararepresentanter. Blant de faste er det 4
kvinner og 6 menn. Blant vararepresentantene er det 2 kvinner og 3 menn.

Fer vi kommer til de faste punktene som gar igjen hvert ar, vil vi kort omtale to saker som var
spesielle for 2021 og som menigheten la et betydelig arbeid i.

A. Hgringsrapport. Hovedutvalget for kirkelig organisering, Miller-Nilssen-utvaiget, leverte sin
sluttrapport ved utgangen av mars 2021 pa oppdrag fra Kirkeradet. | den sammenheng
leverte menighetsradet en hgringsrapport i form av svar pa 48 spgrsmal. Det ble arbeidet
godt og grundig med a forberede disse svarene.

B. Bispevisitas. Vi hadde en inspirerende uke sammen med biskop Kari Veiteberg og hennes
falge inkludert prost Gunnar Naesheim og ordfgrer Lisbeth Hammer Krog, ved bispevisitasen i
november. Visitasen gikk over 5 dager. Blant punktene i programmet kan nevnes: Samtaler
med stab og MR-leder, gudstjenester, prekensamtaler med prestene, konsert, besgk pa
skoler og institusjoner, myldremiddag, samling for frivillige, besgk i ungdomsarrangementet
‘festlig fredag’, avsluttende gudstjeneste med ungdom som hadde deltatt i ‘lys vdken’, og
deretter kirkekaffe med rekorddeltakelse pa oppunder hundre personer, der biskopen
summerte opp besgket i et flott foredrag.

Gudstjenester og kirkelige handlinger

Gudstjenestene er hovedpulsen i Bryn Menighet. Her skal en sgke a virkeliggjgre menighetens
hovedmalsetting, “Mer Himmel pa Jord! ”

Hovedmadl:

ha et gudstjenesteliv som gjenspeiler var hovedvisjon om “mer himmel pa jord”

at gudstjenestene vére skal vaere en dpen mgteplass for mgter mellom mennesker og Gud.
ha mangfold, variasjon og deltagelse i vare gudstjenester.

at gudstjenestene skal oppleves a vare relevante i forhold til liv og samfunn.

Situasjonsbeskrivelse:

| Bryn kirke holdes normalt gudstjenester hver sgn- og helligdag, med noen fa unntak, som szerlig
gjelder ferietiden om sommeren. Da samarbeider Bryn og Lommedalen menigheter, et samarbeid
som fungerer godt. | 10 spndager om sommeren samt andre juledag og andre paskedag har Bryn og
Lommedalen menigheter fellesgudstjenester.

Bryn kirke har et godt gudstjenestetilbud. Vi tilbyr dap i hgymessene og har ogsa nattverd i alle
hgymessene. | arsmeldingen for Bryn menighet skriver prestene: «Det er en stor glede, spndag etter
sendag, 3 feire gudstjeneste sammen i Bryn kirke.»

En betydelig del av vare gudstjenester preges av deltagelse knyttet til de forskjellige tiltakene i
trosopplaeringen. For eksempel gjgr konfirmantene ministrant-tjeneste i en del gudstjenester. Vi
sgker & finne en god balanse mellom denne typen gudstjeneste og de mer tradisjonelle
gudstjenestene.

Det avholdes jevnlig korte nattverdgudstjenester/andakter pa institusjonene i soknet.



Fgr pandemien var besgket ganske jevnt — rundt 40 til femti personer pa hver gudstjeneste. Vi har
dép i heymessen. Antall besgkende varierer en del med hvor mange som blir dgpt. Omtrent en
femtedel av gudstjenestene er familiegudstjenester.

Prioriterte tiltak

- Involvere flere lokale grupper og aktiviteter fra naermiljget.

- @ke antall frivillige medarbeidere tilknyttet gudstjenestefeiringen.

- Styrke den musikalske virksomheten og koraktiviteten i menigheten.

- Veere langsiktige og systematiske i planleggingen slik at aktgrer en gnsker involvert kan
spegrres i god tid.

Diakoni

Hovedmadl:

Diakonien i Bryn menighet skal gjennomsyre alle deler av menighetens arbeid. Vi vil arbeide for at
medmenneskelighet, kristen omsorg og relasjonelt arbeid skal vaere grunnleggende elementer i
menighetens engasjement og funksjon.

Prioriterte tiltak:

Nestekjaerlighet: Komme dem i mgte som trenger det mest. Finne og utruste medarbeidere som kan
bidra i en slik tjeneste péa forskjellige mater. Jobbe frem en besgkstjeneste, drive sorggruppe i
samarbeid med nabomenighetene.

Inkluderende fellesskap: Bidra til & gjgre vare mgtepunkter tilgjengelige, og bidra til & skape nye,
inkluderende fellesskap. Aktuelle tiltak er skyss til vare arrangementer, kirkekaffe, menighetskvelder,
misjon og hjelp til utsatte grupper.

Vern om skaperverket: Bidra til & styrke Bryn menighets miljgbevissthet bade i kirke og pa kontor og
blant vare medlemmer. Manedens grgnne utfordring, bevisstgjgre ressursbruken ved vare
arrangementer og pa kontoret.

Kamp for rettferdighet: Bidra i kampen for rettferdighet bade i vart samfunn, i vare sammenhenger
og i verden. Velge misjonsprosjekt som vil engasjere i alle aldersgrupper. Veaere en bevisst del av
arbeidet med asylsgkere og flyktninger i samarbeid med andre organisasjoner.

Utdeling av menighetsbladet: Styrke staben av frivillige som er med a dele ut menighetsbladet.

Kildesortering av avfall: Vi ma fa i stand et skikkelig sorteringssystem for avfall utenfor
menighetshuset.

Trosoppleering ~ barn og ungdom
Hovedmal:

Skape inkluderende kristne fellesskap for barn, unge og familier. Knytte kontinuerlig barne- og
ungdomsarbeid tettere til trosopplaeringstiltak og gudstjeneste.

Situasjonsbeskrivelse:



Fgr pandemien var besgket ganske jevnt — rundt 40 til femti personer pa hver gudstjeneste. Vi har
dép i heymessen. Antall besgkende varierer en del med hvor mange som blir dgpt. Omtrent en
femtedel av gudstjenestene er familiegudstjene§ter.

Prioriterte tiltak

- Involvere flere lokale grupper og aktiviteter fra naermiljget.

- @ke antall frivillige medarbeidere tilknyttet gudstjenestefeiringen.

- Styrke den musikalske virksomheten og koraktiviteten i menigheten.

- Vaere langsiktige og systematiske i planleggingen slik at aktgrer en gnsker involvert kan
sparres i god tid.

Diakoni

Hovedmadl:

Diakonien i Bryn menighet skal gjennomsyre alle deler av menighetens arbeid. Vi vil arbeide for at
medmenneskelighet, kristen omsorg og relasjonelt arbeid skal vaere grunnleggende elementer i
menighetens engasjement og funksjon.

Prioriterte tiltak:

Nestekjzaerlighet: Komme dem i mgte som trenger det mest. Finne og utruste medarbeidere som kan
bidra i en slik tjeneste pa forskjellige mater. Jobbe frem en besgkstjeneste, drive sorggruppe i
samarbeid med nabomenighetene.

Inkluderende fellesskap: Bidra til 3 gjgre vare mgtepunkter tilgjengelige, og bidra til a skape nye,
inkluderende fellesskap. Aktuelle tiltak er skyss til vare arrangementer, kirkekaffe, menighetskvelder,
misjon og hjelp til utsatte grupper.

Vern om skaperverket: Bidra til & styrke Bryn menighets miljgbevissthet bade i kirke og pa kontor og
blant vare medlemmer. Manedens grgnne utfordring, bevisstgjgre ressursbruken ved vare
arrangementer og pa kontoret.

Kamp for rettferdighet: Bidra i kampen for rettferdighet bade i vart samfunn, i vdre sammenhenger
og i verden. Velge misjonsprosjekt som vil engasjere i alle aldersgrupper. Vaere en bevisst del av
arbeidet med asylsgkere og flyktninger i samarbeid med andre organisasjoner.

Utdeling av menighetsbladet: Styrke staben av frivillige som er med a dele ut menighetsbladet.

Kildesortering av avfall: Vi mé fa i stand et skikkelig sorteringssystem for avfall utenfor
menighetshuset.

Trosoppleering — barn og ungdom
Hovedmadl:

Skape inkluderende kristne fellesskap for barn, unge og familier. Knytte kontinuerlig barne- og
ungdomsarbeid tettere til trosopplaeringstiltak og gudstjeneste.

Situasjonsbeskrivelse:



Gudstjenester og de kirkelige handlingene utgjgr en stor del av kantors arbeid i Bryn. Det er ikke sa
mange vigsler i Bryn kirke, men antallet begravelser/bisettelser fra Bryn kirke/kapell er langt hgyere.
Bryn er den kirken i Baerum med klart flest begravelser/bisettelser.

Bade menighetens egne krefter samt kor og korps utenom egne rekker medvirker regelmessig ved
gudstjenestene i Bryn kirke.

Fgrjulstiden er en vanligvis en populzer tid for konserter. Kantor har ansvar for a fglge opp arbeidet
rundt koordinering og gjennomfgring av disse konsertene. | desember 2021 var det planlagt mange
julekonserter, men alle matte avlyses p. g. a. pandemien.

Prioriterte tiltak:

- Se helhet i gudstjenestelivet (og menighetslivet generelt) ogsd med tanke pa musikken.

- ke mangfold i deltagelse og utrykk i gudstjenestelivet.

- Utvikle barnekor videre.

- Videreutvikle et godt forhold til det lokale kultur- og musikkliv i neeromradet. Veere apen for
& gi rom og uttrykk for dette i gudstjenestelivet.

Baerum, ]9, 01, 12

(%Lwlu Qr%m

@yvind Grgn

Menighetsradsleder



Arsrapport kirkeforvalter Bryn 2021

Ansvarsomrade

Kirkeforvalters ansvarsomrider er personalansvar/oppfglging, HMS, administrative oppgaver som
budsjett og gkonomi, ansvar for bygningsmasse. Kirkeforvalter hadde i 2019 ansvar for to
menigheter, Bryn og Jar.

Kirkeforvalter er virksomhetsleder for menighetsradets virksomhet.

Kirkeforvalter er ogsa leder av Kantorforum.

Personalet:

e Hanne Vibeke Winter-Hjelm, Kirkeforvalter 100 % (med ansvar for to menigheter)
o Ragnhild Giske Langg, Sekretzer 20 %

e Stein Bjarne Westnes, Sokneprest 100 %

Eike Ziller-Off, Kapellan 100 %

Anne Opedal, Kantor 100 %

Ragnhild Narvestad Hungnes, soknediakon 100 %.

Solveig Gjesdal, Kateket 100 %

Christel irene Meile, Menighetspedagog 70 %

Ane Bendikte Haughom, Ungdomsarbeider 10 %.

Mathilde Dolsvag, ungdomsarbeider 20 %.

Connie Mollerup Hay, Kirketjener — ca. 20 %, samt ansvar for Hauger gard.

Knut Hakonsen, Kontorhjelp, engasjert av MR

Torill Lockert Fremgaard, Husmor

Vi har ogsa vikarkirketjenere pa timebasis: Tone Dahle, Johanne Hermansen og ingebjgrg
Skovli begynte pa timer i november.

Vi sgker alltid & f& bedre kjgnnsfordeling i sammensetningen i stab, men spkermassen i
Fellesradets stillinger er oftest kvinner. Vi gnsker ogsa velkommen sgkere med ulikt opphav.
Blant vare frivillige og samarbeidspartnere har vi stor bredde i bakgrunn, etnisk og kulturelt. Vi
sgker & vaere en inkluderende menighet pa alle omrader. Vi har ingen aktiviteter som ikke
inkluderer alle.

@konomi:

Arets driftsinntekter var pé kr. 1.147.341,-. Driftskostnader var pa kr. 1.090.120,- kr.

Tilskudd fra Fellesradet var pé kr. 217.312, inkludert ekstra tilskudd for stabstiltak (15.000 kr) og til
konfirmantundervisning/leir (30.000 kr) og kirkemusikk, (18.945 kr). Vi fikk ogsa et tilskudd fra
rettssubjektet Den norske kirke pa kr. 319.223, av dem 164.223 til utstyr og materiell til bruk
trosopplaeringsarbeidet vart, samt 155.000 i tilskudd etter ekstra sgknader fra menigheten til blant
annet diakonale tiltak, digital oppgradering, korvirksomhet og noe kompensasjon for tapte inntekter i
koronatiden.

Menigheten finansierer 15 % av ungdomsarbeiderstillingen(e), i spleiselag med kommunen som gar
inn i menighetsfinansierte stillinger med 50 % av Ignnen, sé sant det er ungdomsrettet arbeid. Pa

denne maten har vi muligheten til 3 ha en 30 % ungdomsarbeider.

Myldredag drives av frivillige sammen med stab, med Marit Rasten i spissen. Menigheten betaler
ogsa lgnn til Connie Mollerup Hgy som lager middag pa Hauger gard sammen med frivillige.

e Givertjenesten innbrakte kr. 90.400, en fin gkning fra aret fgr. Dette er penger som gar



direkte til alt arbeidet vi gjgr i menigheten. Vi er s3 takknemlige for alle gaver vi far! Det
bidrar til at vi kan utvide og utvikle vare tilbud.

e Utleie av kirken og menighetshuset var pa kr. 78.400,-, omtrent som i 2020, men likevel
sterkt redusert, ogsa dette grunnet pandemien.

e Hgstmarkedet ble gjennomfert dette aret, dog i en litt enklere variant enn tidligere ar. Det
innbrakte 14.540 kr, og samtidig er det et svaert hyggelig arrangement for alle som deltar.
Tusen takk til komite og frivillige som gjorde dette mulig!

e  Offertil egen virksomhet var i 2021 pa kr. 48.002,-, mens offer til andre var pa 44.055,-.
¢ Arets netto overskudd {mindreforbruk) er p& kr267.581.
For gvrig vises til vedlagte driftsregnskap og balanseregnskap.

Aret som gikk:
Det har veert et spesielt &r ogsa i 2021. Menighetens arbeid ble ogsa i fjor preget av pandemien, og
mange arrangementer ble av den grunn dessverre avlyst.

Like fullt m& jeg si meg sveert imponert og glad for den innsatsen som er nedlagt, bade av var
fantastiske stab, og de mange frivillige som star pa for menigheten var, og som gjgr mest mulig ut av
de rammene vi har til enhver tid. De er kreative og dyktige!

Bryn, 11.02.22

Hanne Vibeke Winter-Hjelm
Daglig leder/Kirkeforvalter

Arsrapport fra prestetjenesten.

Generelt

Aret 2021 har i stor grad vaert preget av koronapandemien. Vi ble vant til 3 takle utegudstjenester,
sende hilsener over nettet med sm3 andakter fra kirken. Utover varen kunne vi igjen apne kirken,
men med antallsbegrensninger.

S3 kom Delta, og senere Omikron. Alt matte foregd med antallsbegrensinger. Mgter har veert mye pa
Teams. Begravelser har det vaert mange av. Sjelesorg og besgk pa institusjonene har vi ogsa gjort
jevnlig. Prestetjenesten har begynt a venne seg til pandemien.

Prestetjenesten i Bryn har ogsa i aret 2021 veert fordelt mellom kapellan og sokneprest, omtrent
50/50.

Menighetens strategiske plan har ikke vaert mye i bruk i &ret som gikk. Koronaen har utfordret oss til
3 tenke nytt om det meste. Apen kirke har vist seg & vaere en méate & samles pa. Ikke veldig mange
har kommet av gangen. Men de sgndagene vi har hatt det, har det vaert et visst tilsig av mennesker
hele veien.

Kapellanen hadde hovedansvaret for prestetjenesten under konfirmantleir og har samarbeidet med
kateket om ansvaret for konfirmantundervisningen. Under arets leir kombinerte vi halvparten



hjemmeleir/halvparten pa Solbukta. Slik sett medvirket ogsé soknepresten sammen med
menighetspedagog Christel Meile til undervisningen her hjemme, mens det var et team plassert pa
Solbukta som tok seg av undervisning og opplegg der.

Kapellanen har et spesielt ansvar for 3 rette sin prestetjeneste mot de yngre grupper i menigheten. |
tillegg har kapellan vaert aktiv i & knytte kontakter og samarbeide med det lokale foreningslivet.
Kapellanen holder kontakten med flere andre tiltak i naermiljget. P4 den maten er han med og
synliggjor kirkens naervaer utenfor det arbeidet som foregar innen menighetens egen regi. |
forbindelse med Eike Ziller-Offs sykemelding har @yvind Kvarstein vikariert. Til jul hadde vi planlagt
noen skolegudstjenester, men matte avlyse pa grunn av coronaen.

Julen ble feiret med gudstjenester med antallsbegrensning og pdmelding pa nett. Max 50 deltagere
pa hver. Julaften hadde vi tre gudstjenester og dpen kirke mellom gudstjenestene i tillegg til em kort
julesamling pa Belset Bolig med service.

N3r det gjelder fordelingen i prestetjenesten ellers holder vi pa at soknepresten sitter i
menighetsradet og leder stabens faglige arbeid, han leder prestetjenesten. Prestene er
prosjektledere for gudstjenester og kirkelige handlinger den enkelte prest har ansvar for.

Spesielt for Bryn er at soknepresten nd er prostens faste stedfortreder. Det gjelder nar prosten ber
om det eller nar prosten har ferier og permisjoner.

Planlegging og gudstjenestereform.

Vi gleder oss over at trosopplaering, diakoni og konfirmantarbeid spiller en mer og mer viktig rolle inn
i gudstjenestelivet. En betydelig del av vare gudstjenester i normale tider preges av deltagelse
knyttet til de forskjellige tiltakene i trosopplaeringen. Vi sgker & finne en god balanse mellom denne
typen gudstjenester og de vanlige mer tradisjonelle gudstjenestene.

Vi har s3 langt det har vaert mulig hatt jevnlige korte nattverdgudstjenester/andakter pa
institusjonene i soknet. Det er diakonen som organiserer dette.

Frivillige

Det er tilknyttet til gudstjenestelivet en fin flokk av frivillige kirkeverter, tekstlesere og med-liturger.
Det alltid bruk for flere, men vi har en fin flokk som deler uten at vi tror det blir altfor mye pa
enkeltpersoner. Ordningen med at konfirmantene gjgr ministranttjeneste i gudstjenestene gir et
gjensidig positivt Igft i dette arbeidet.

Prestene deltar sa langt det er mulig i de forskjellige delene av menighetsarbeidet, i tillegg til de faste
oppgavene som er tillagt tjienesten. Begge deltar noe i konfirmantundervisningen. Men det er
kapellanen som konsentrerer sin innsats i retning ungdoms og trosopplaeringsfeltet. Soknepresten
fokuserer arbeidet i retning av menighetsradet og dets arbeidsutvalg, samordning og ledelse av det
faglige arbeidet i staben, samt § stgtte diakonen i det diakonale arbeidet. Vi gleder oss til det blir
normale tider og vi kan gjenoppta det faste gudstjenestelivet i Bryn.

Kasualia:

Daps- og vigselstallene tar seg noe opp. Det er en jevn strgm av mennesker som benytter seg av
kirkens tilbud om d&p og begravelser. Se statistikken for 2021. Prestene gir tilbud om samtaler av
sjelesgrgerisk og radgivende karakter. Det er adskillig tid som benyttes til dette i Igpet av dret.



Samordning av arbeidet i prostiet.

Det arrangeres faste felles tekstgjennomganger hver tirsdag morgen i prostiet. | koronatider har disse
mgtene blitt avviklet pd web. Her deltar alle prester som har mulighet, og tekstgjennomgdelsene gar
pa rundgang. Det tas ogsa opp aktuelle temaer og gis aktuell informasjon pa disse mgtene.

Prestene i Baerum utfgrer kirkelige handlinger i hele prostiet i 8 uker om sommeren, samt hgst og
vinterferie. Vi samordner i denne tiden ogsa gudstjenestetilbudet slik at det er fellesgudstjenester i
«parmenigheten» Bryn/Lommedalen til sammen 10 vanlige sgndager, i tillegg til enkelte helligdager i
de store hpytidene som andre juledag og andre paskedag.

Kapellan Eike Ziller-Off Sokneprest Stein Bjarne Westnes

Arsrapport fra menighetspedagog, 2021.

Menighetspedagogens viktigste oppgave er a drive trosopplaeringsarbeid i henhold til
trosopplaeringsplanen for Den norske kirke og den lokale trosopplaeringsplanen som ble ferdigstilt og
godkjent varen 2017.

| Igpet av 2021 startet vi revideringsarbeidet av trosoppleeringsplanen. Trosopplaeringsutvalget har
mgttes flere ganger i Igpet av dret og kick-off en til revidering av trosoppleeringsplanen, ble holdt
med menighetsradet (MR), radgiverne Vibeke Kolstg Andersen og Petter Rgnneberg fra Oslo
Bispedgmme, Trosoppleeringsutvalget (TOutvalget) og hele staben, 29.september. Staben og
TOutvalget har jobbet intensivt videre med deler av planen bade i forkant og etterkant av kick-offen.
Vi kommer til § komme med forslag til enkelte endringer i planen i Igpet av varen, fgr revidert plan
sendes til MR for vedtak og deretter til biskopen for endelig godkjenning.

Hovedarbeidsoppgavene i 2021 var 3 gjennomfgre s& mange trosopplaeringstiltak som mulig i dette
korona-aret for aldersgruppen 0 - 12/13 &r i samarbeid med frivillige og stab. Heldigvis kunne flere
av tiltakene gjennomfares.

| hgst fikk vi dapstreet av kunstneren Egill A. Jensen pa plass i Bryn kirke. Samtidig startet vi med en
ny tradisjon i menigheten. For hvert barn som dgpes, henges det opp et keramikkhjerte fra Kirkens
Bymisjon pa dapstreet. Hvert halvér inviteres dapsfamiliene til en familiegudstjeneste der barna far
med sitt ddpshjerte med hjem. Fer jul hadde vi en familiegudstjeneste der familiene til hgstens dgpte
barn i Bryn kirke, fikk ta med sitt hjerte hjem. Familiene til barna i vart sokn som dgptes i andre
kirker, far tilbud om & hente dapshjertene pa nyaret, da vi matte begrense antall invitasjoner pga
smittevernsregler,

Trosopplaeringstiltak som har veert giennomfgrt i perioden er:

Babysang

Babysang er mandager for voksne og barn i aldersgruppen 2 —ca. 12 mnd. Mange var
takknemlige for at denne aktiviteten var apen flere uker dette aret. | Igpet av 2021 har 30
babyer hatt gleden & vaere pa babysang med foresatte. Fgr jul, hadde vi en avslutning i Bryn
kirke med kantor ved flygelet, pepperkaker, glggg og klementiner. Dessverre var det bare 3
babyer som kom, 2 familier var syke.
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Dap
Det ble i 2021 utfgrt 64 dap i Bryn kirke. De fleste av dapsbarna tilhgrer Bryn sokn. Det var
ogsa noen barn i Bryn sokn som ble dgpt i andre kirker.

Dapssamtale
Fra hgsten 2021, har det vaert tilbudt ddpssamtaler 2 ganger i maneden pa kvelden, der i
utgangspunktet begge prester og menighetspedagog deltar.

Familiegudstjeneste i desember med utdeling av d3pshjerter.

Vi var spent pé dette nye tiltaket. Gudstjenesten var 19.desember og med
smittevernsrestriksjoner matte vi begrense invitasjonen til barn som denne hgsten var dgpt i
Bryn kirke. Det ble et enkelt arrangement i kirken med barnevennlige salmer, kort
gudstjeneste og bélpanne, glggg, klementiner og pepperkaker utenfor kirken. 3 familier kom,
noen var syke og andre bortreist, men positive tilbakemeldinger i telefonsamtalene med
déapsfamiliene.

Pannekakefest for 2- dringene

Det ble dekket p& med smittvernvennlig avstand/familiekohorter. En frivillig pa kjpkkenet
som hjalp til med servering, pannekaker, is, saft og kaffe, sangstund med kantor pa piano og
menighetspedagog og fortellerstund. Barna fikk lage hver sin matbrikke og de fikk hver sin
matboks.

Krgllesamling for 3- dringene

Pannekaker ble servert og de gikk ned pé heykant! Fortellingen om sauen som ble borte og
funnet igjen ble fortalt, det ble felles sangstund og til slutt fikk barna hver sin bok. Barna lette
ogsé etter flere sauer som var gjemt i forkant. Flott @ ha med kantor ved pianoet og en
frivillig pa kjgkkenet.

Utdeling av 4-arshok

| familiegudstjeneste var det 3 dapsbarn i tillegg til utdelingen. | ar var det 13 barn som fikk
barnebibel! Barna megtte kl.10, fikk tegne, se i bpker/sgndagsskoleblad og det var spennende
3 g4 til galleriet og hgre kantoren spille. Barna sa pa kirken og vi gvde pé sangene som skulle
synges senere i gudstjenesten.

Tarnagenthelg

| &r sendte vi Tarnagentavisen med oppgaver hjem til barna samt en invitasjon til
aktivitetslgype rundt kirken. Det kom ca 13 tarnagenter og de hadde med seg voksne og
s@sken, ca 301 alt.

Tweensklubb
Dette var et vellykket arrangement over 3 uker som kateketen hadde ansvar for.
Utdrag fra kateketens arsrapport:

«Menigheten fikk 31500 kroner av mindreforbruksmidler fra Oslo bispedgmme til 3 utvikle et
trosopplaeringstiltak for tweens (aldersgruppen med barn som er i ferd med 4 bli

ungdommer). Midlene var knyttet til FN’s baerekraftmal, og i oktober inviterte vi 10-&ringene
med brev til tre tweensklubbsamlinger, med aktiviteter knyttet opp til klima og miljg. Det var
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3pent for 5.-7.trinn, og det kom 15 av de vi sendte invitasjon til, og i tillegg flere andre. Til
sammen var i overkant 20 barn med pa en eller flere samlinger.»

Lys Vaken

| &r var det kun 11-og 12-aringer som fikk invitasjon i posten, sd det var veldig hyggelig at
oppslutningen ble stor med over 20 pameldinger. Flott ogsa med foresatte som hjalp til med
matservering og frivillige bollebakere. Flott at vi ogsa hadde med ungdomsledere, det ma til
pa et slikt arrangement. | 2021 begrenset vi arrangementet til kirken og kapellet da
menighetssalen skulle gjgres klar til kirkekaffe og bispevisitasforedrag dagen etter. Lgrdagen
var det hobbyverksted, sangtime, gudstjenesteforberedelse, pizza og refleksvandring som
endte utenfor menighetshuset der balpannen, kakao og bollene var klare og fortellerstund.
Barna deltok aktivt i sgndagens bispevisitasgudstjenesten, med sang, bgnner og lystenning.

Trosopplaringstiltak som ble avlyst pga koronasituasjonen:

Karnevalet matte dessverre avlyses i 2021 pga.smittesituasjonen.

Kontinuerlig arbeid:

Superfredag

4 av 5 Superfredager ble dessverre avlyst pga smittesituasjonen i varsemesteret 2021. 4. juni
ble det arrangert en utendgrs samling med balpanne. Dette ble et vellykket arrangement for
familier, rundt 25 deltakere. Hgsten 2021 hadde vi 4 samlinger med mellom 10-17
deltakende barn.

| tillegg har menighetspedagogen deltatt pa/i:

Sommeraktivitet med barn arrangert av Frivilligsentralen
Myldremiddager

Krybbevandringer - 5 barnehager

7.klasse besgksdag i Bryn kirke

Hjemmedag for konfirmanter - 3 dager med ulike grupper
Tweensklubb

Vaffelonsdag

Veert til stede og hatt andakter pa Superfredager
Undervisningsforum, manedlige samlinger

Arsmgte

Mgter i Trosopplaeringsutvalget

Kick-off samling for revidering av trosopplaeringsplan

Bryn, 26.01.2022

Christel Irene Meile,
Menighetspedagog
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Konfirmantarbeidet

Kateketens viktigste oppgave er konfirmantarbeidet. 1 2021 var det (54) 50 konfirmanter som deltok
pd konfirmantopplegg og konfirmerte seg i Bryn menighet. Alle konfirmantene fulgte
hovedopplegget dette dret, med planlagt sommerleir. Vi valgte a dele konfirmant og ledergruppen i
to, der hver gruppe fikk to dggn sommerleir, en dag i Bryn, og alle var med pa felles
avslutningsgudstjeneste utenfor Bryn kirke. Vi ser fortsatt en nedgang i konfirmanttallet, og gnsker &
jobbe med kommunikasjon slik at vi ndr bedre ut med tilbudet.

Mange arrangementer ble endret dette aret. Oppstartshelg og fasteaksjon ble digital, og forste
fysiske samling ble kirkevandring i mai. Dette aret planla vi med at faerre konfirmanter skulle veere pa
hver konfirmasjonsgudstjeneste, slik at det ville bli bedre plass til gjester dersom det skulle vaere
smitterestriksjoner, og det viste seg & vaere lurt tenkt, i og med at det fortsatt var smitterestriksjoner
pa det tidspunktet konfirmasjonene ble holdt. Konfirmantene kunne ha med seg minst 8 gjester hver,
og flere hvis gjester var i samme kohort. Inntrykket fra dette aret er at konfirmantene foler at sveert
mye ble avlyst og endret, men vi merker ogsa stor takknemlighet over at det ble gjennomfart leir. Vi
fikk gode tilbakemeldinger fra konfirmantene etter leiren, men erfaringen at det ble for kort leir for 8
skape leirstemning slik vi er vant til. Det var veldig fa som meldte seg til lederkurs, og vi tror det har d
gjore med at det har vaert for kort tid til 3 skape relasjoner.

Kateketrollen i konfirmantarbeidet innebzrer undervisningsplanlegging, promotering,
administrasjon, koordinering og ledelse av arrangementer. Det innebaerer ogsa relasjonsbygging med
konfirmanter og ungdomsledere. Menigheten har mange dyktige og engasjerte frivillige
ungdomsledere som er lette 3 be om bidrag inn i konfirmantarbeidet og til trosoppleeringstiltakene,
og det er til stor hjelp.

Trosopplaering 13-18 ar
Lederkurset (trosopplaringstiltak for 16-aringene) er et samarbeid med Helgerud menighet. | 2020
var det 9 deltakere (7 i 2020).

Arbeidet med revidering av trosopplaeringsplanen er i gang. Det blir spennende a se om vi kan prgve
nye ting for aldersgruppen far og etter konfirmasjon, der vi klarer a lage tilbud som néar
aldersgruppen.

Menigheten fikk 31500 kroner av mindreforbruksmidler fra Oslo bispedgmme til & utvikle et
trosopplaeringstiltak for tweens (aldersgruppen med barn som er i ferd med a bli ungdommer).
Midlene var knyttet til FN’s baerekraftmal, og i oktober inviterte vi 10-dringene med brev til tre
tweensklubbsamlinger, med aktiviteter knyttet opp til klima og miljg. Det var apent for 5.-7.trinn, og
det kom 15 av de vi sendte invitasjon til, og i tillegg flere andre. Til sammen var i overkant 20 barn
med pa en eller flere samlinger.

Samarbeidet til skole og barnehage

Vi hadde krybbevandring for fem barnehager, i 7 grupper. En avdeling i Gommerud barnehage kom
og hengte opp pynt pa juletreet fgr jul. Skolegudstjenestene ble dessverre avlyst pa grunn av
smittevernsrestriksjoner, men det ble sendt ut en film til skolene, som det virker som at har blitt
brukt. Under bispevisitasen var vi pa besgk pa Skui skole, og pa Einedsen skole. Det blir spennende a
se om vi kan finne flere mater 3 samarbeide med skolene pa.
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I juni kom syvendeklassene pa Rykkinn skole pa besgk til kirken. Ellers har kateket hatt foredrag i
Haslum kirke for sjetteklasser i forbindelse med pilegrimsvandringene i den kulturelle skolesekken.
Vandringene pé varen ble avlyst, mens pa hgsten ble det gjennomfert.

Det kontinuerlige arbeidet for barn og unge

Sgndagsskolen

| og med at det er fa barn pé sgndagsskolen, og det ikke er foreldre som er engasjert for at
menigheten skal ha dette tilbudet, har vi valgt a ikke gjennomfgre sgpndagsskole/ «Samling for barni
kirken», dette aret.

Festlig fredag og ungdomsarbeid

Kateket bidrar p& noen av samlingene med tilstedevzerelse, og har en koordinerende rolle i alt som
skjer for ungdom i Bryn menighet. Varen 2021 ble det startet vennegrupper som mgttes jevnlig ute
rundt balpanna, der kateket hadde en av gruppene. Dette var et veldig fint tiltak! | hgst har det
startet opp igjen med vanlige kiubbkvelder. Vi prgvde oss pa a arrangere en ungdomshelg pa
Haslumseter, men det var veldig fa som meldte seg pa. Vi dro likevel opp pa sgndag, og en ungdom
hadde en flott preken pa gudstjenesten.

Malet er at det som skjer for ungdom skal henge sammen, og de ulike tiltakene skal bygge pa
hverandre. Ungdom skal merke at Bryn menighet er for dem.

| tillegg har kateketen deltatt pa myldremiddag og undervisningsforum.

01.02.2022

Solveig Gjesdal
Kateket

Arsmelding fra kantoratet 2021

Anne Opedal var i 2021 kantor i 100 % stilling.

I tillegg til arbeidet i Bryn menighet er kantor ogsa palagt & bruke en del av stillingen til arbeid pa
Haslum krematorium og i de andre menighetene i Ba&arum om sommeren.

Tidligere kulturdiakon Olav Jakobsen har fortsatt som dirigent for Koriander ogsa etter at han ble
pensjonist i 2020.

Pandemien og nedstengning av arrangementer og virksomhet satte ogsa et sterkt preg pa 2021. |
lange perioder har bl.a. gudstjenester og korvirksomhet mattet ta pause.

Gudstjenester og kirkelige handlinger

Gudstjenester og de kirkelige handlingene utgjgr en stor del av kantors arbeid i Bryn. Det er ikke sa
mange vigsler i Bryn kirke, men antallet begravelser/bisettelser fra Bryn kirke/kapell er langt hgyere.
Bryn er den kirken i Baerum med klart flest begravelser/bisettelser.
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| perioder hvor det ikke har veaert gudstjenester har det veert «apen kirke» i kirketiden hvor kantor har
deltatt med orgelmusikk. | tillegg har det blitt laget digitale andakter med tale og musikk som har
blitt lagt ut pd hjemmeside og pa Facebook. Det var ogsa flere utegudstjenester pa sommerstid.

Konserter

Ferjulstiden er en vanligvis en populzer tid for konserter. Kantor har ansvar for a fglge opp arbeidet
rundt koordinering og gjennomfgring av disse konsertene. | desember 2021 var det planlagt mange
julekonserter, men de fleste av disse matte avlyses p.g.a. pandemien ogsa dette aret.

Motettkoret

| virsemesteret gjorde nedstengningen det vanskelig & avholde fysiske korgvelser. Da hgsten kom var
det sa fa medlemmer igjen at det var vanskelig d avholde ukentlige gvelser. Tiden vil vise om
motettkoret kan «gjenoppsta» eller om det skal startes et nytt voksenkor.

Koriander
Grunnet Korona var det ingen vanlig gvingsvirksomhet varen 2021, men koret hadde samlinger pa

Teams der de snakket sammen, gvde sanger og hadde forskjellige quizer. Koret hadde ogsa noen
utegvelser mot sommeren. Medlemmer deltok som forsangere pa flere utegudstjenester denne
vinteren og varen.

Etter sommeren kunne koret mgtes igjen, og hadde samlinger frem til desember.
Koret ble invitert med pa fellesprosjektet Irsk aften 2, og var med pa en gvingshelg 9.-10. oktober.

Koriander deltok som forsangere ved gudstjeneste 22. august, hadde sommeravslutning pa gvelsen
24.august og var med pa Sanger fra vest 19. september i tillegg til sang pa Hgstmarkedet 30. oktober.
Koret var ogsa forsangere ved avslutningsgudstjenesten for bispevisitasen 28. november. Grunnet
smittesituasjonen ble det ikke medvirkning ved De ni lesninger denne julen.

Dette aret har koret hatt 13 medlemmer, og styret som ble valgt pa arsmgte 27. april har bestatt av
Tormod Naess, leder, Hilde Kristiansen, sekretzer, Bjgrn Ngkleby, kasserer og Olav Jakobsen, dirigent.

Vokalensemblet
Vokalensemblets arlige julekonsert var planlagt 21.desember, men matte avlyses pga nedstengingen
som kom i begynnelsen av desember.

Formiddagstreff og institusjonsbesgk

| de periodene hvor det var mulig & avholde de manedlige formiddagstreffene har kantor medvirker
pa disse med spill til allsang.

Kantor var ogsa med p3 de fleste andaktene pa Belset.

Kantorforum
Kantorene i Baerum har jevnlige mgter. Bryns kantor er sekretzer i Kantorforum. Her fordeles ogsa

midler som Fellesradet bevilger til kirkemusikalsk virksomhet i menighetene.

Utvalg
Kantor er medlem av menighetens gudstjenesteutvalg og hgstmarkedskomiteen.
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Verv
Bryns kantor er for tiden tillitsvalgt for kantorene i Baerum og sitter i Partssammensatt Utvalg (PU) i
Fellesradet.

Ved flere anledninger representerer kantor i Bryn alle kantorene i Baerum pa mgter og andre
sammenhenger hvor dette er gnsket.

Kantor har ogsd veaert stabens vernekontakt og er varamedlem i AMU (Arbeidsmiljgutvalget i KFiB)

Rykkinn 30.januar 2022

Anne Opedal
Kantor

Soknediakonens drsrapport 2021

Diakoniutvalget

har i 2021 bestatt av May-Britt Bjering, Oddveig Fuskevag, Sigrid Bge, Bodil Krog Fowler (MR
representant) Ragnhild N Hungnes. Det har vaert litt faerre mgter enn tidligere grunnet nedstenging.
Diakoniutvalget har brukt denne perioden til 3 tenke nytt og fremover, og dette arbeidet har
resultert i at Bryn menighet i starten av 2022 har fatt en ny lokal Plan for diakoni. Diakoniutvalget har
holdt i formiddagstreff, oppmuntringskalenderen, planleggingen av ny diakoniplan og flere
nyoppstartede aktiviteter.

Eldreutvalget

Diakoniutvalget har overtatt ansvaret for planlegging og gjennomfgring av manedlige formiddagstreff
etter eldreutvalget pensjonerte seg i 2019. Vi haper pa et nytt eldreutvalg snarest, men det har vist
seg at dette er vanskelig.

Minnegudstjeneste og kranseverksted Allehelgenslgrdag.

Er et samarbeid mellom diakon, diakoniutvalget og prestene. Minnegudstjenesten gikk som vanlig i
2021, uten merkbare restriksjoner. | ar startet vi opp et nytt tilbud til sergende i form av et
kranseverksted fgr minnegudstjenesten. Vi gnsker 3 satse stgrre pa dette i arene fremover.

Malegruppen

Det har veert flere samlinger bade var og hgst. Margot Oppedal har vart leder og tilrettelegger for
gruppen, mens diakonen har vaert kontaktperson og sgrget for at lokalene er booket. Gruppens
tidligere maleleaerer gikk i 2021 bort etter sykdom. Det er selvfglgelig veldig sgrgelig.

Institusjonsandakter

Faste andakter annenhver uke Belset omsorgsboliger med service. Samlingene har veert avlyst flere
ganger grunnet blant annet smitteutbrudd, men alt i alt har vi hatt en jevn tilstedeveerelse pa Belset.
Vi fortsetter med & styrke dette samarbeidet og opplever tosidig engasjement. Diakon og kantor har
vert fast deltakende, imens prest har bidratt ved flere tilfeller. | pasken ble menighetspedagog med
for & spille fiolin, og p& julaften dro kapellan til Belset for a lese juleevangeliet. Vi har markert flere
merkedager med Belset.
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Apen kirke

Sigrid Bge har hatt det koordinerende ansvar, og sammen med fire medhjelpere har det veert holdt
apent nesten hver torsdag gjennom hele dret. Unntakene har veert et fatall grunnet strenge
koronarestriksjoner og julaften. Nyttarsaften ble Apen kirke gjennomfgrt som vanlig. Vi ser at dette
tilbudet har en viktig funksjon og kirken er besgkt av mennesker som ikke vanligvis gar i kirken. Apen
kirke har veert en av grunntilbudene i menigheten i 2021, og har ogsa blitt I@sningen pa alternativ til
gudstjeneste pa spndager. Mer om det i gudstjenestedelen til soknepresten.

Informasjonsarbeid

Diakonen har i 2021 brukt en del tid pa informasjonsarbeid. Dette i form av et stgrre fokus pa grafisk
design, utforskning av ulike mater & bruke sosiale medier pa og ved gode gammeldagse plakater.
Kapellan har i ar tatt seg av informasjonsmailene som har blitt sendt ut ukentlig.

Misjon

| 2021 métte vi avlyse &rets misjonsgudstjeneste. Dagen ble markert med en misjonsvideo pa Bryn
menighet sin Facebookside og nettside. NMS er invitert til misjonsgudstjeneste 2022 og i 2023 skal vi
invitere Steps of Norway. Disse to aktgrene star for menighetens misjonsprosjekter. De mottar
kollektinntektene 6 ganger i dret (NMS 4, Steps of Norway 2).

I 2021 startet vi med & publisere misjonsarbeidet sine nyhetsbrev pa nettsiden var.

Myldremiddag

| august 2021 kom Myldremiddag endelig i gang igjen! Det var til stor glede for hele menigheten.
Myldremiddag hadde en tvunget pause i 1,5 ar grunnet koronapandemien. Myldremiddag har veert
besgkt av 20-25 gjester hver gang, i tillegg til 5 faste frivillige. Middagen driftes av frivillige Marit
Rasten. Staben har bidratt med praktisk arbeid, pamelding og informasjonsarbeid, andakt og
sangsiund.

Kirke — skole samarbeid
Diakonen har deltatt p& krybbevandring og deltatt pa samling pa ungdomsskole i forbindelse med
bispevisitas.

Grgnn menighet

Det grgnne arbeidet har sttt litt stille i 2021, slik som i 2020. Men vi har kommet i gang med grgnne
prostimgter igjen. Enda en gang har vi mottatt utstyr til kildesortering, til stor glede for alle. Men som
sist fgrte ikke dette heller til resirkuleringsmuligheter. Alt havner i samme dunk. Vi er skuffet.

Det er lagt st@rre planer for 2022.

Utadvendt arbeid

Flere av de aktive i menigheten er ogsa aktive i lokalmiljget pa andre mgter. Diakon Ragnhild har i
2021 fokusert pa & skape meteplasser for alle i lokalsamfunnet, ogsa de som ikke gnsker tilknytning
til religigse miljger. Vaffelonsdag er hovedsatsningen, hvor en gruppe fra Frivillighetssentralen
kommer hver uke. Det har ogsa veert folk innom fra diverse miljger, i alle aldersgrupper. Fgr jul kom
det innom en hel barnehagekohort. Vi haper pa a fortsette a skape inkluderende mgteplasser.

Diakonen har ogsa deltatt pa aktiviteter i regi av vare lokale samarbeidspartnere, og har begynt a bli
kjent med bade lokale mennesker og organisasjoner.
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Samtaler og sorggrupper

Antall samtaler med diakonen har gtt i store bglger i 2021. | noen perioder har det gatt noen uker
mellom hver samtaler, i motsetning til en del perioder hvor det har veert opp til 4 samtaler per uke.
Diakonen gnsker & satse pa dette tilbudet, og haper det er relevant for alle som gnsker noen som kan
lytte til det de behgver & fa satt ord pa. | &r har flere samtaler blitt flyttet ut i frisk luft, men de aller
fleste samtalene foregér inne pa menighetshuset. Diakonen har vaert pa et par hjemmebesgk, men
det har veert lite av dette na i pandemien.

Bryn menighet har na gatt inn i sorggruppearbeidet for fullt. Diakonen driver en gruppe sammen
med diakonen i Jar. Diakonene i Baerum driver tre sorggrupper. To for etterlatte etter dgdsfall, og en
for de som har gétt gjennom samlivsbrudd. Sorggruppen diakonen i Bryn leder, starter hvert ari
november og avrundes pa varen.

Annet

Ragnhild har i 2021 vaert med i bispedgmmets ressursgruppe for Apen kirke. Hun har ogsa deltatt p&
manedlige treff med de andre diakonene (diakoniforum), hvor hun ogsa har blitt med i en
ressursgruppe for & planlegge disse mgtene. Diakonen har handlet inn og lagt til rette for flere
kirkekaffer, som vi fikk i gang igjen etter sommeren. Det har ogsa blitt plassert en tralle i kirken, slik
at vi etter hvert enklere kan ga over til a bruke krus fremfor engangsservise.

| forbindelse med en utlysning av stgrre gkonomisk stgtte til arrangementer etter korona, har
diakonen tatt ansvar for 8 spke om stgtte til arrangementer varen 2022.

Ellers har diakonen vaert med pa gjennomfgring av formiddagstreff, sammen med Torill og
diakoniutvalget. Hun har ogsd deltatt jevnlig i barne- og ungdomsarbeidet og har vaert med pa
fglgende aktiviteter: konfirmantarbeid (fasteaksjon, leir og diverse), ukentlige samtalegrupper med
ungdommer (véren 2021), LysvVaken og ungdomshelg pa Haslumseter.

| Ispet av hgsten 2021 har jeg endelig hatt muligheten til 3 hilse pa en stgrre del av menigheten og
lokalsamfunnet, og jeg opplever at jeg n kjenner soknet mye bedre enn i 2020. Sa da er det bare 3
be for et apnere 2022!

Ragnhild N Hungnes
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Dgpt i soknet/i andre kirke og 64 56 60 69
Viet 8 4 6 11
Gravlagt 91 88 86 83
Konfirmert 50 43 54 58
Gudstjenester totalt 78 46 105 76
Gudstjeneste deltakere totalt 3377 2573 6508 8420
Gj. snitt deltakere pr. g.tj. 43 56 62 110
Nattverddeltakere 761 773 1572 1903
Kollekt innsamlet i kirken totalt 90432 83802 151914 157892
Kollekt til eget arbeid 48002 43538 77681 86431
Givertjeneste til egen virksomhet 90400 74350 47500 49200
Innsamlet til menighetens 55826 50006 96320 146278

Virksomhet.
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Bryn menighet
DRIFTSREGNSKAP PR. 31.12. 2021

inntekter

Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter (600-659)
Salg av driftsmidler/fast eiendom (660-679)
Refusjoner/overfgringer (700-789)

Statlige tilskidd (800-829)

Tilskudd fra rettssubjektet Den norske kirke (805)
Rammeoverfgring/tilskudd fra egen kommune (830/839)
Tilskudd fra soknets organer (840-859)

Andre tilskudd, gaver, inns. midler (860-879)

Sum driftsinntekter

Utgifter

Lgnn- og sosiale utgifter (010-099)

Kigp av varer og tjenester (100-299)
Refusjoner/overfaringer (300-389:429)

Tilskudd / gaver (400-479 eks.429)

Sum driftsutgifter

BRUTTO DRIFTSRESULTAT

Renteinntekter og utbytte (900-909)
Netto finansinntekter/-utgifter

Avskrivninger (590)
Motpost avskrivninger (990)

NETTO DRIFTSRESULTAT

interne finanstransaksjoner;

Bruk av udisponert mindreforbruk fra tidligere ar (930}
Bruk av disposisjonsfond {940-949)

Bruk av bundne fond (950-959)

Sum bruk av avsetninger

Avsatt til dekning for tidligere dr {(underskudd) (530)
Avsatt til disposisjonsfond (540-549)

Avsatt til bundne fond (550-559)

overfering til investeringsregnskap

Sum avsetninger

REGNSK.MESSIG MER-/MINDREFORBR.

Noter 2021

1 239 367

87 066

319 223

2 217 312
3 284 373
1147341

4 881
708 228
6 314434
66 577

1090120

0]

57 221

210 360
210 360

7 39 808

267 581

16 068

1500

17 568

10 209 960

75189

285 149

0

Regulert
budsjett

223 605
8 000
232 000
230312
343 376
1037 293
8400
702 036
151 827
50 000
912 323
124970

270000
270 000

394970
16 068

1500
17568

16 068
371970
24 500
412538

(1]

Opprinnelig
budsjett

308 500

170000
90 000

9500
26 000
275500
879500

3300
805 200
162 000

49 400
1019900

135000
135 000

5400
5400

2020

187 206
19523
210623
88 000

159177
273 294
937 823

26 145
764 653
287 864
681 714

1760376

123323
123323

39 808

42195
181 000
592 744
815939

65 638

35000

100 638

16 070



Bryn menighet

BALANSE PR 31.12.21

Noter 2021
EIENDELER
A. Sum anleggsmidter 347 960
Flygel , inventar 7 347 460
Aksjer og andeler 9 500
B. Sum omigpsmidier 4755579
Kortsiktige fordringer 8 302 348
Aksjer og andeler 9 3653 336
Obligasjoner 1
Bankinnskudd, likvide midler 799 894
C. SUM EIENDELER 5103 539
GJELD OG EGENKAPITAL
D. Sum egenkapital 4 985 322
Disposisjonsfond 10 373 047
Bundne driftsfond 10 4264 315
Kapitalkonto 10 347 960
Regnskapsmessig mindre-/merforbruk drift
E. Langsiktig gjeld 0
F. Kortsiktig gjeld 118 216
Annen kortsiktig gield 118 216
G. SUM GJELD OG EGENKAPITAL 5103539
Godkjent menighetsrad sak i / & &
Menighetsradsleder Kirkeforvalter

2020

239348
238 848
500

4 606 520
300486
2209080
1
2096953

4 845 868
4727 865
4173090
299 358
239 349
16 068

0

118 003
118 003

4 845 868

¥ 2 -3l

Bywe G, Cit Cltcsiicte i)



Bryn sokn
INVESTERINGSREGNSKAP PR. 31.12. 2021

Noter
Investeringer i anleggsmidier 7,10
Arets finansieringsbehov
Finansieres slik;
Refusjoner

Sum ekstern finansiering

Bruk av avsetninger
Sum finansiering

Udekket/udisponert

2021

148419
148419

29 684
29 684

118735
148419

0

Regulert
budsjett

Opprinnelig
budsjett

118735
118735
0

118735
118735

0

2020



Bryn menighet

NOTER 2021

Regnskapsprinsipper og vurderinger

Menighetens regnskap er fgrt i samsvar med forskrift om gkonomiforvaltning fastsatt av Barne-
familiedepartementet 08.12.2020 , samt god kommunal regnskapsskikk.

De kommunale regnskapsprinsipper innebarer bl.a. at inntekter og utgifter er fort etter brutto-
prinsippet og utgifter/inntekter er fart etter det anordningsprinsippet. Det betyr at

alle kjente inntekter og utgifter medtas i drifts- eller investeringsregnskapet.

| balanseregnskapet er omigpsmidler vurdert etter laveste verdis prinsipp.

Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler som har begrenset levetid er
avskrevet linesert over anleggsmiddelets levetid.

Vesentlige regnskapsposter

Note 1 Brukerbetalinger, salg, avgifter og leteinntekter 2021 2020
Huslelelnntekter, utleie av lokaler 78400 77 700
Deltakerbetallng bl.a. konfirmantleir 126 934 77 889
Salg av varer og tjenester 34033 31617
Salg av driftsmidler 19523

239 367 206 728

Note 2 Tilskudd fra sokn eller organ for sokn

Fellesradet i Baerum gir driftstilskudd til menighetene for & dekke administrasjon og drift.

Dette blir fordelt melom menighetene pa fglgende mate:

70% etter antall medlemmer og 30% likt mellom menighetene. Driftstilskuddet utgjgr kr 168.3681 2021
Fellesradsfinansiert Ignn, og stgrre drifts- og vedlikeholdsoppgaver pa eiendom fgres over fellesrddets regnskap.
Tilskuddet til trosopplaering i 2021 er dels fgrt | menighetsregnskapet , og dels i fellesradets regnskaper.

Note 3 Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler 2021 2020
Offer eget arbeid 52 852 43 533
Innsamlet eget arbeid 38 850 35714
Glvertjenesten 90 400 74 350
Arrangementsinntekter 16 976 14 292
Offer til annen virksomhet 44055 40 264
Innsamlede midler til andre 22521 742
Tilskudd gaver fra andre 18619 64 394

284 373 273 294

Note 4 Lgnn og sosiale utgifter 2021 2020

Lgnn og sosiale utgifter 881 26145

Fra 2021 utbetales l@nn via Fellesradet.
Lgnn Daglig Leder Ignnes av Fellesradet.

Pensjonsforpliktelser
Alle ansatte er tilknyttet felles kommunal pensjonsordning | KLP i samsvar med tariffavtale i KAs tariffomrade.



Note 5 Kjgp av varer og tjenester 2021 2020

Aktivitetsrelatert forbruksmateriell 12773 11401
Utgifter til leirftur 72 896 80628
Mat, drikkevarer videresalg 3527 3107
Annet forbruksmateriell 196 414 119766
Velferd stab 18487 16 858
Velferd frivillige 1497 5850
Porto, telefon, bankgebyr, kontor mm 59329 89 402
Annonsering, trykking av men. blad etc 91662 107 292
Opplzring og kurs 9700 22890
Honorar selvstendig naeringsdrivende 57 565 33100
Inventar og utstyr 71823 201945
Leie, serviceavtaler og reparasjoner etc 16 544 22948
Konsulenttjenester (inkl. revisjon) 49 140 29050
Div: Reiseutg, forsikring, kontorutstyr etc 46 871 20416

708 228 764 653

Note 6 Refusjoner/overfgringer

Bryn menighet har og har hatt flere stillinger gjennom Fellesradet.

Dette gjelder bl.a. stillinger Innen ungdomsarbeid, trosoppleering, korarbeid.

Noen av stillingene er ogsé 50-50 stillinger hvor Bryn og Fellesradet dekker 50% hver.
Denne Ipnnsoverfgringen fremgar under:

Refusjoner/overfgringer 2021 2020
Refusjoner/overfgringer/ tap pa fordringer 50297 104 065
Lgnnsrefusjon til Fellesradet 179500 83 268
Mva kompensasjon 84 637 100 531

314 434 287 864

Note 7 Anleggsmidler inventar, utstyr

Flygel Inventar  Kvikk-Hytta Totalt
Anskaffelseskost 398 080 - 1 398 081
Akkumulerte ordinzre avskrivninger -159 232 - - -159 232
Bokfert verdi 1.1. 238 848 - 1 238 849
Arets tilgang 148 419 148 4139
Arets avgang
Arets avskrivninger -39 808 -39 808
Bokfert verdi 31.1. 199 040 148 419 1 347 460
Flygel avskrives linezert over 10 ar.
Note 8 Kortsiktige fordringer 2021 2020
Kundereskontro 172723 92 000
Andre kortsiktige fordringer 906 987
Forskuddsbet. Kostnader 14 397 6627
188 027 99 614
Note 9 Aksjer og Fond
Omigpamidier Antell andeler  Ligningskurs  Verdi3n12.2021
Delphi Global Valutasikret 67,2281 1639,8151 120 241,65
Storebrand Fornybar Energi 3 42,4783 1738,0935 73831,26
Storebrand Global indeks Valutasikret A 89,2428 1484,2317 132 456,99
Storebrand Globai Solutions A 58,6047 4533,7906 265 701,44
Storebrand Global Multifaktor Valutastkret A 0 0,00
Sterebrand Kort Kreditt 1G A 176,5519 10269,4306 1813 087,48
Storebrand Global ESG Pius A 271,5634 1982,9896 538507,40
Storebrand Indeks - Nye Markeder A 1351742 2071,8732 280 053,80
Storebrand Norge Fossilfri A 71,6111 1908,6647 13668158
Storebrand Indeks - Norge A 137,7731 2197,5583 302 764,42
Sum 3 653 336,02

Aksjer i Vart Land 500



Avsetning il

Note 10 Ubundne fond: B Bruk av fond fond pr.31.12.21
Disposisjonsfond 2632090 111225| 2743314
Napers Arv {ubundet) - Disposisjonsfond 1521001 1521001
Avsetning inventar menlghetshus ubundet fond 20000 0
Sum disposisjonsfond 4173090 -20 000 111225| 4264315
Ubundne investeringsfond 0 0
Bundne fond:
Bundet fond musikk og korvirksomhet 14 000 14 000
Bundet fond Stabsutvikling 64 834 64 834
LYF - Bundne driftsfond 26 074 24574
Astrups legat - Myldredag - Bundne driftsfond 42725 42725
Astrups legat - Ettaring - Bundne driftsfond 151725 6 100 157 825
Oppgradering av menighetshus/Ungdomsrom 0 0
Diverse gremerkede midler 0 69 089 69 089
Sum bundne fond 299 358 -1 500 75 189 373 047
Sum Fonds 4472 448 -21 500 186414 4637362

1B Debet Kredit pr.31.12.21

Kapitalkonto 500 500
Kapitalkonto flygel 238848 199 040
Kvikk-hytta 1 1
Arets investeringer 0 148 419 148 419
Avskrivninger 0 -39 808
Sum kapitalkonto pr 31.12 239 349 148 419 347 960
Regnskapsm. Merforbruk
Regnskapsm. Mindreforbruk
Sum Egenkapital 4711798 334833 4985322

Det er vedtatt avsetning til disposisjonsfond med kr 371.970. Siden regnskapet har vist
Siden regnskapet har vist et mindreforbruk pa kr 178.078 , er det gjennomfart strykninger med tilsvarende belgp.

Note 11 Endring i arbeidskapitalen pr.31.12.21
Del 1 Endring | arbeidskapital drift/lnvestering
Anskaffelse av midler:
Inntekter driftsdel 1147341
Inntekter investeringsdel 29 684
Eksterne finansieringstransaksjoner 210360
Sum anskaffelser: 11387 385
Anvendelse av midler:
Utgifter driftsregnskapet -1090121
Utgifter investering -148 419
Sum anvendelse: - -1 238 540
Endring i arbeidskapitalen - 148 845
Del 2 Endring i arbeldskapital balanse
Endring omigpsmidier -149 058
Endring kortsiktig gjeld 213
Endring annen kortsiktig gjeld
Endring i arbeidskapitalen - -148 845
Bevilgningsregnskap
Krets|@p Egenkapitalen pr. 31.12.21
Endring Egenkapital 257 457
Endring kapitalkonto 108 611
[sum ; 148 846
Bruk til tidl. ars resultat 16 068
Bruk av fond 21500
Avsatt til fond -186 414

{Sum bevilgningsregnskap -148 846




