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Menighetsradets leders rapport

Menighetsradets sammensetning: Det er 8 faste og 5 vararepresentanter. Blant de faste var det
3 kvinner og 5 menn. Blant vararepresentantene var det 3 kvinner og 2 menn.

Noen saker som har vaert behandlet av menighetsradet i 2022:

Budsjett og regnskap er sentrale punkter som gjennomgas i flere av MR-mgtene i Igpet av et ar.
Vi har ogsa nytilsettinger hvor det legges ned en god del arbeid bade med utlysningstekster og i
tilsettingsprosessen.

Menighetsradet gar hvert ar gjennom offerlisten og kommer med forlag til revisjon av listen.
Som en respons pa Biskopens «Momenter til oppfglging» etter visitasen», og ogséa for & folge
opp at 2022 var «frivillighetens ar», ble det pa mgtet 12. januar gjort fplgende vedtak (her
siteres kun hovedpunkter, ikke hele ordlyden i vedtaket):

Det kirkemusikalske feltet.

Det opprettes et musikk- og kulturutvalg.

Formalet er & etablere en musikalsk ressursgruppe i naermiljpet, rekruttere flere frivillige til &
delta i gudstjenestelivet seerlig innen det kirkemusikalske, og ta initiativ til musikalske aktiviteter
i kirken.

Frivillighetens ar. Frivillighet.

Det opprettes et utvalg som jobber med frivilligheten i menigheten.

Formalet er & rekruttere flere frivillige i menigheten, etablere et opplegg for & ta vare pa de
frivillige og gi dem passende arbeidsoppgaver i samarbeid med staben (samlinger,
fadderordning?).

Det ble arrangert fest for frivillige medarbeidere i menigheten 30. mars 2022.

Det ble ikke arrangert hgstmarked i 2022. Det er gnskelig med et tilsvarende samlende
arrangement, men vi har forelgpig ikke hatt kapasitet til a fa det til.
Myldremiddag var ogsé nede hgsten 2022, men er i gang igjen fra januar 2023 i en litt ny form.

Gudstjenester og kirkelige handlinger:

Gudstjenestene er ‘hovedpulsen’ i Bryn Menighet. Her skal en sgke a virkeliggjgre menighetens
hovedmalsetting, "Mer Himmel pa Jord! ”

Hovedmal:

ha et gudstjenesteliv som gjenspeiler var hovedvisjon om “mer himmel pa jord”

at gudstjenestene vare skal vaere en apen mgteplass for mgter meliom mennesker og Gud.

ha mangfold, variasjon og deltagelse i vére gudstjenester.

at gudstjenestene skal oppleves a veere relevante i forhold til liv og samfunn.
Situasjonsbeskrivelse:

| Bryn kirke holdes normalt gudstjenester hver sgn- og helligdag, med noen fa unntak, som szrlig
gjelder ferietiden om sommeren. Da samarbeider Bryn og Lommedalen menigheter, et
samarbeid som fungerer godt. | 10 sgndager om sommeren samt andre juledag og andre
paskedag har Bryn og Lommedalen menigheter fellesgudstjenester.

Bryn kirke har et godt gudstjenestetilbud. Vi tilbyr dap i hgymessene og har ogsa nattverd i alle
hgymessene. | drsmeldingen for Bryn menighet skriver prestene: «Det er en stor glede, spndag
etter spndag, & feire gudstjeneste sammen i Bryn kirke.»

En betydelig del av vare gudstjenester preges av deltagelse knyttet til de forskjellige tiltakene i
trosopplearingen. For eksempel gjgr konfirmantene ministrant-tjeneste i en del gudstjenester. Vi
spker a finne en god balanse mellom denne typen gudstjeneste og de mer tradisjonelle
gudstjenestene.



Det avholdes jevnlig korte nattverdgudstjenester/andakter pa institusjonene i soknet.

Fgr corona-angrepet var besgket ganske jevnt — rundt 40 til femti personer pa hver gudstjeneste.
Vi har dap i hgymessen. Antall besgkende varierer en del med hvor mange som blir dgpt.
Omtrent en femtedel av gudstjenestene er familiegudstjenester.

Prioriterte tiltak

Involvere flere lokale grupper og aktiviteter fra narmiljget.

Pke antall frivillige medarbeidere tilknyttet gudstjenestefeiringen.

Styrke den musikalske virksomheten og koraktiviteten i menigheten.

Vaere langsiktige og systematiske i planleggingen slik at aktgrer en gnsker involvert kan spgrres i

god tid.



Menighetsradets medlemmer fra januar 2023

Stein Bjarne Westnes, Sokneprest. sw359@kirken.no
Asjordhagen 6, 1349 Rykkinn. TIf. 413 53 635.

@yvind G. Grgn, leder av menighetsradet. oyvind.gron.no@gmail.com
Teiebaerstien 37, 1349 Rykkinn. TIf. 909 46 460.

Atle Johannes Hermansen, nestleder.
atle.hermansen@fagerstad.no
Rykkinnveien 77, 1349 Rykkinn. TIf. 917 45 023.

Tormod Naess, representant i fellesradet: tormodna@gmail.com
Heggebaerstien 23, 1349 Rykkinn. TIf. 980 98 521.

Trond Nordahl. trondnordahl@gmail.com
Bjgrnebaerstien 37, 1348 Rykkinn. TIf. 901 62 040.

Toril Hoch-Nielsen. Z86@storebrand.no
Hamangskogen 103, 1338 Sandvika. Tif. 911 37 502.

Bodil Krog Fowler. bodilf@viken.no.
Langleiken 2B, 1348 Rykkinn. TIf. 970 52 416.

Connie Mollerup Hgy, kirketjener. risskov64@gmail.com
Tilleslpkka 21, 1349 Rykkinn. TIf. 958 30 375.

Bjgrn Ragnar Ngkleby. bjoragnok@yahoo.no
Bjgrnebaerstien 47, 1348 Rykkinn. TIf. 941 79 554.

Tor Amundsen, 1. vara. amund3049@gmail.com
Bjprnebaerstien 69, 1348 Rykkinn. TIf. 455 10 510.

Marit Rasten. 2. vara. marit@rasten.no
Einebaerstien 10, 1349 Rykkinn. TIf. 996 17 621.

Oddveig Fuskevag, 3. vara. ofuskevaag@live.no
Hggasveien 43, 1352 Kolsas. TIf. 905 95 022.

P&l Bakke, 4. vara. pal@ous-hf.no
Fiolveien 28, 1352 Kolsas. TIf. 979 75 887

Bente Aasland Gjgstgl, 5. vara. Bente.gjostol@outlock.com
Teiebaerstien 15, 1349 Rykkinn. TIf. 932 58 137

Hanne Vibeke Winter-Hjelm, kirkeforvalter. hw488 @kirken.no
Belsetveien 86, 1348 Rykkinn. TIf. 982 67 808.




BRYN MENIGHET UTVALG 2023

Trosopplaeringsutvalget
Trond Nordahl (permisjon)
Sikke Hermansen

Mathilde Dolsvag Giske
Christel Irene Meile

John Delourme (vikar)
Johanne Hermansen
Jazmin Natasha Sandbech

Diakoniutvalget
Oddveig Fuskevag,
May-Britt Bjering,
Sigrid Bg,

Bodil Krog Fowler
Anne Sggnen Jensen

Grgnt utvalg

Unni Elisabeth @stensen,
Bjgrn Ngkleby,

Oddveig Fuskevag

Anne Sggnen Jensen

Festlig fredag styre
Tom Christian Voigt,
Josefine Brink,

Khalus Impem

Victoria Lid

Mathilde Dolsvag Giske

Musikk og kulturutvalg
Aejin Park

Toril Hoch-Nielsen
Tormod Naess

Olav Jakobsen

Amund Amundsen

Trond Nordahl (P)

Gudstjenesteutvalg
Stein Bjarne Westnes
Amund Amundsen
Aejin Park

May Britt Bjering



Kirkeforvalters rapport

Ansvarsomrade

Kirkeforvalters ansvarsomrader er personalansvar/oppfglging, HMS, administrative oppgaver
som budsjett og gkonomi og ansvar for bygningsmasse. Kirkeforvalter hadde i 2022 ansvar for to
menigheter, Bryn og Jar.

Kirkeforvalter er virksomhetsleder for menighetsradets virksomhet.

Personalet:

Det som har veert fglgende endringer i staben i 2022:

Anne Opedal trappet ned 1. januar, og begynte som prostikantor. Aejin Park begynte i vikariat
hos oss i 50 % stilling 1. januar.

Solveig Gjesdal sluttet som kateket hos oss 28. februar. Mathilde Dolsvag Giske fikk da fast
stilling som kateket fra 1. mars, og sluttet da som ungdomsarbeider. Ane Bendikte Haughom
sluttet som ungdomsarbeider 15. august.

Karl Eugen Martein ble ansatt som ny ungdomsarbeider 1. august.

Ragnhild Narvestad Hungnes sluttet som diakon 31. juli, og Anne Sggnen Jensen ble ansatt som
diakon 1 oktober.

Personalet besto i 2022 av:

- Hanne Vibeke Winter-Hjelm, Kirkeforvalter 100 % (med ansvar for to menigheter)
- Stein Bjarne Westnes, Sokneprest 100 %
- Christel Irene Meile, Menighetspedagog 70 %.
- Ragnhild Giske Langg, Sekretaer 20 %
- Eike Ziller-Off, Kapellan 100 % frem til juni.
- Ragnhild Narvestad Hungnes, soknediakon 100 % frem til 31. juli.
- Anne Sggnen Jensen, diakonmedarbeider 100 % fra 1. oktober.
- Aejin Park, kirkemusiker vikar 50 % fra 1. januar.
- Anne Opedal, prostikantor, med fast spilling i Bryn en helg i maneden.
- Solveig Gjesdal, Kateket 100 % frem til 28. februar.
- Mathilde Dolsvag Giske, ungdomsarbeider 20 % frem til 28. februar, og
deretter kateket 100 % fra 1. mars.
- Ane Bendikte Haughom, Ungdomsarbeider 20 % frem til 15. august.
- Karl Eugen Martein, Ungdomsarbeider 30 % fra 1. august.
- Connie Mollerup Hgy, Kirketjener — ca. 20 %, samt ansvar for Hauger gard
- Knut Hakonsen, Kontorhjelp, engasjert av MR
- Torill Lockert Fremgaard, Husmor
- Vi har ogsa kirketjenere p& timebasis: Tone Dahle, Johanne Hermansen og Ingebjgrg Skovli.

Vi sgker alltid & fa bedre kjgnnsfordeling i sammensetningen i stab, men spkermassen i
Fellesradets stillinger er oftest kvinner. Vi gnsker ogsa velkommen sgkere med ulikt opphav.

Blant vare frivillige og samarbeidspartnere har vi stor bredde i bakgrunn, etnisk og kulturelt. Vi
spker & veere en inkluderende menighet pa alle omrader. Vi har ingen aktiviteter som ikke
inkluderer alle.



@konomi:

Arets driftsinntekter var p& kr. 1.059.914,-. Driftskostnader var pa kr. 1.174.974,-.

Tilskudd fra Fellesradet var pa kr. 93.203,- Vi fikk ogsa et tilskudd fra Oslo Bispedgmme pa kr.
89.160 til utstyr og materiell til bruk i trosoppleeringsarbeidet vart, samt 50.000 i tilskudd fra
Rettssubjektet Den Norske kirke til klimauken, etter ekstra sgknader fra menigheten.
Menigheten finansierer 15 % av ungdomsarbeiderstillingen(e), i spleiselag med kommunen som
gar inn i menighetsfinansierte stillinger med 50 % av Ignnen, sa sant det er ungdomsrettet
arbeid. P4 denne méten har vi muligheten til 3 ha en 30 % ungdomsarbeider.

Vi betaler ogsa Ignn til Connie Mollerup Hgy for det arbeidet hun gjgr pa Hauger gard (sammen
med frivillige) med manedlige middager der, med gkonomisk stgtte fra Lions.

- Givertjenesten innbrakte kr. 65.950, en stor nedgang fra aret fgr. Dette er penger som gar
direkte til alt arbeidet vi gjgr i menigheten. Vi er sa takknemlige for alle gaver vi far! Det bidrar til
at vi kan utvide og utvikle vare tilbud.

- Utleie av kirken og menighetshuset var pa kr. 186.700,-, en god gkning fra 2021.

- Hgstmarkedet ble dessverre ikke gjennomfgrt i 2022!

- Offer til egen virksomhet var pa kr. 68.790,-, mens offer til andre var pa 71.040,-.

- Tap verdipapirer i 2022 ble kr. 180.757,-.

- Arets underskudd (merforbruk) er pa kr. 1.740,- etter avsetninger og bruk av fond.

For gvrig vises til vedlagte driftsregnskap og balanseregnskap.

Menigheten har ingen vesentlige belgpsmessige avvik mellom arsbudsjettet og arsregnskapet
bortsett fra nedgangen i vare fondsavsetninger som regnskapet viser, og det er ingen andre forhold
som er av vesentlig betydning for virksomheten.

Aret som gikk:

2022 startet med oppblomstring av pandemien igjen, men det ble bedre utover varen, og
aktivitetene i menigheten kom i full gang igjen. Det er positivt og mye flott arbeid som gjgres i
Bryn. Vi har et flott korps av frivillige, men gnsker oss flere!

Jeg kan ikke fa fullrost staben for det veldig gode arbeidet de gjgr, i godt samarbeid med mange
flotte frivillige!

Bryn, 01.02.23
Hanne Vibeke Winter-Hjelm
Daglig leder/Kirkeforvalter



Et ar preget av tilbakevending til normal menighetsvirksomhet, og et Ar preget av forandringer.

Pandemien gikk mot sin avslutning i 2022. De siste smittevernstiltakene i forbindelse med
gudstjenestene ble opphevet Igrdag 12. februar. Etter det har vi kunnet vende tilbake til normal drift.

Aret har vaert kontrastfylt pa s& mange méter, avslutning pa pandemien, overgang til dyrtid og
budsjetter som ble vanskelige a fglge, og sist men ikke minst har det og vaert utskiftninger i staben

Var kapellan Eike Ziller - Off sluttet 26. sept- 2022.

Han har tiltradt ny stilling som sokneprest i Hole. | hgstnummeret av vart menighetsblad stod
fplgende korte artikkel:

Eike kom til Bryn menighet som kapellan i 2011. Han var nyutdannet teolog fra Menighetsfakultet og
Teologisk fakultet. Han og familien flyttet inn i kapellanboligen pd Rykkinn. Ved & bo de forste drene
av tjenesten i soknet der han tjenestegjorde, knyttet han bdnd og bekjentskaper i nermiljget som har
betydd mye gjennom hele tienestetiden han har hatt her. Eike har veert utadrettet i sin prestetjeneste.
Gjennom sin dpne og spontane vaeremdte har han vunnet manges tillit og vennskap. Han har hatt
mye kontakt med skoler, institusjoner og ungdommer i nermiljget. Han har gjennom sitt store
engasjement for barn og unge betydd mye for menigheten og for den unge generasjon her. Det er
mange som har gledet seg over hans prekener og gudstjenester. Han har vaert menighetens stemme
inn i organisasjonenes arbeid med «sammen for Rykkinn», pG denne og pd mange andre mdter har
han vaert en prest som har nddd langt ut. Eike har et diakonalt blikk og har veert en stgtte og en hjelp
for mange.

Eike har veert en god kollega, vi kommer til & savne han, men vi gleder oss ogs@ over at han né gar
videre til stgrre oppgaver og mer ansvar som han nd er moden for.

Vi markerte Eikes avslutning med gudstjeneste i kirken og stor kirkekaffe pd menighetshuset den 25.
september Bryn kirke. Det ble en til en fest og takkedag.

Fra 25. sept. og frem til jul har stillingen vaert dekket med ca. 50% av forskjellige vikarer i
gudstjenester og kirkelige handlinger. | bispedpmmeradets desembermgtet 2022 ble Trude
Halvorsen tilsatt som ny kapellan i Bryn. Vi gleder oss over ansettelsen og gnsker henne hjertelig
velkommen i stillingen fra 26. juni 2023.

Gudstjenester og kirkelige handlinger.

Gudstjenestelivet har sakte men sikkert har vendt tilbake i gamle spor fra fer vi fikk pandemi. Mange
av de gamle kirkegjengerne fant veien tilbake til regelmessig kirkegang og nattverdfellesskap.

Stor glede har det vaert & se den gkte oppslutningen om gudstjenestene vi har i forbindelse med
trosopplaeringstiltakene vare. Noen flere konfirmanter meldte det seg ogsd hgsten 22.

Kapellan har vaert medlem av trosopplaeringsutvalget og Grgnt utvalg. Han har ogsa deltatt i
konfirmantundervisning og bidratt sammen med diakonen med andakter pa Belset boliger.

Undertegnede som sokneprest har vaert med i menighetsradet, har bidratt med halvparten av
soknets gudstjenester, begravelser, slik ordningen er. 1 tillegg til samtaler ifb. med casualia, har det
vaert mange sjelesorgsamtaler gjennom aret.

10



Varen 2022 overtok jeg styreledervervet i Beerum Tros- og Livssynsforum. | juni tilsatte vi daglig leder
i 30% stilling for & drifte organisasjonen. Fra september utvidet vi stillingen til 50% og gav henne
ansvar for oppstart og drift av et prosjekt for skolebesgk til ungdomsskoler og videregaende i
Bzaerum. | mangel av kontorplass til den nytilsatte lederen har vi midlertidig avgitt plass i det som
tidligere var sokneprestens forkontor. For mer informasjon om arbeidet med BTL se nettsidene.

Jeg har ogsa ansvar for kontakten med Eritreisk menighet som fortsatt leier var menighetssal til sine
gudstjenester.

Jeg har ogsa ansvaret for 8 vaere prostens faste stedfortreder, nar han/hun er borte og nar det ellers
trengs. Det har veert noen perioder med vakanse i prostestillingen i Igpet av &ret som har gétt og jeg
har vaert inne som stedfortreder i forbindelse med prosteskifte. Ingeborg Sommer tiltradte som ny
prost i Baerum prosti fra 1. nov. Gunnar Naesheim gikk av etter lang og tro tjeneste i august.

Til slutt ma jeg si at det er stor glede 4 sitte som medlem i menighetsradet og bidra i menighetens
mange aktiviteter og faglig ledelse av stabens arbeid. Vi har stabs- og fagmgter annenhver uke, ledet
av henholdsvis kirkeforvalter Hanne Vibeke og undertegnede. Her jobbes det for & samordne og
iverksette menighetsradets vedtak og planer.

Bryn 16. februar 2023

Stein Bjarne Westnes
Sokneprest
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Det ble ansatt ny kateket 1. mars 2022. Da gikk jeg, Mathilde, over fra a vaere ungdomsarbeider til a
bli kateket. Karl Eugene Bergh Martein tok da over som ungdomsarbeider.

Kateketens viktigste oppgave er konfirmantarbeidet. | 2022 var det 36 konfirmanter som deltok pa
konfirmantopplegg og konfirmerte seg i Bryn menighet. 35 av dem fulgte hovedopplegget med
planlagt sommerleir, og en av dem var med pa tilrettelagt opplegg i Eiksmarka. Det er et samarbeid
mellom andre kateketer, organister og prester i Ba&rum. Det har i mange ar vaert nedgang i
konfirmanttallet, og vi har gnsket & jobbe med kommunikasjon slik at vi nar bedre ut med tilbudet.
Det er derfor svaert positivt at konfirmantene som startet i januar 2022 (altsa neste ars konfirmanter)
er hele 40 stk.

Etter to &r med koronarestriksjoner gikk endelig konfirmasjonsdret som «normalt», det var da ogsa
flere som meldte seg til ledertreningskurs, og det er flere som har blitt med pa Festlig Fredag etter
endt konfirmasjonstid. Med andre ord merker vi hvor viktig det er @ mptes og skape gode

relasjoner.

Kateketrollen i konfirmantarbeidet innebzerer undervisningsplanlegging, promotering,
administrasjon, koordinering og ledelse av arrangementer. Det innebaerer ogsa relasjonsbygging med
konfirmanter og ungdomsledere. | og med vi mgtes alle konfirmantene sammen, og i helger kan
dette dog bli noe utfordrende, det gjgres derfor en vurdering pa om neste ars konfirmantkull skal
deles opp i mindre grupper, og ha opplegg i ukedagene i stedet. Menigheten har mange dyktige og
engasjerte frivillige ungdomsledere som er lette & be om bidrag inn i konfirmantarbeidet og til
trosopplaeringstiltakene, og det er til stor hjelp.

Lederkurset (trosopplaeringstiltak for 16-aringene) er et samarbeid med Helgerud menighet. | 2022
var det 5 deltakere fra Bryn menighet. Samtlige av de har vaert med videre som ledere.

Arbeidet med revidering av trosopplaeringsplanen er i en avsluttende fase. | forbindelse med det
arbeidet ser vi at vi sliter med overgangene, dvs. 8 f4 med barna fra trosopplaeringstiltakene fra 0-5
Ar til Tweensalderen, og det & f3 de med pa Festlig Fredag igjen. Vi mister mange pa veien. Som et
tiltak har vi har startet to nye trosopplzeringstiltak: Tweens 10 og Tween s13, og gjort om
Superfredag til Tweensklubb. Tweens 10 er laget for & fa med 10 dringene pa Tweensklubb, og
Tweens 13 for 3 f3 med 13 aringene pé Festlig Fredag. Det var litt startvansker, og ikke nok pameldte
til at vi klarte & gjennomfgre noen av disse arrangementene. Men pa Tweensklubben (som er en gang
i m&neden) var vi pd det meste 12 barn i alderen 5.-7. trinn. Det blir spennende a se om vi fér til &
skape en stgrre kontinuitet i arbeidet.

Vi hadde i desember krybbevandring for 6 barnehager, i 11 grupper. En avdeling i Gommerud
barnehage kom ogsa hang opp pynt pa juletreet for jul.

Vi gjennomfgrte, som i fjor, julevandring med skolene, men i ar var en klasse fra hver av skolene
delaktige i vandringen (de var med som englekor). Dette var veldig positivt! | tillegg var det 3 frivillige
fra menigheten som var med p& vandringene. Julevandring tar mye ressurser, men det er ogsa en
svaert positiv opplevelse for alle involverte og vi far mye gode tilbakemeldinger pa dem. Det er dog
en skole som har bedt om heller & kunne ha julegudstjeneste, noe vi i staben har blitt enige om at vi
kan tilby. Sa fra og med neste &r blir det opp til skolene om de vil ha vandring eller gudstjeneste.
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Vi har ogsa hatt besgk av hele 1. klasse pa Rykkinn skole og snakket om kirkebygget og kristen tro.
Ellers har kateket hatt foredrag i Haslum kirke for sjetteklasser i forbindelse med
pilegrimsvandringene i den kulturelle skolesekken. Vandringene pa véren ble avlyst, mens pa hgsten
ble det gjennomfert.

Kateket bidrar pa annenhver samling med tilstedevaerelse, har hovedansvar for styrearbeid og har en
koordinerende rolle i alt som skjer for ungdom i Bryn menighet. Vi har i ar satt inn 3 samlinger for
konfirmantene pa Festlig Fredag: to av samlingene kommer alle sammen, den siste velger de selv nar
de skal komme. Dette har fgrt til at vi stort sett er en eller flere konfirmanter med pa klubbkveld, noe
som har vaert sveert positivt.

Malet er at det som skjer for ungdom skal henge sammen, og de ulike tiltakene skal bygge pa

hverandre. Ungdom skal merke at Bryn menighet er for dem.

I tillegg har kateketen deltatt pd myldremiddag og undervisningsforum (sitter ogsa i AU i
undervisningsforumet).

01.02.2023
Mathilde Doslvag Giske
Kateket
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| august 2022 tiltrddde den nye ungdomsarbeider i jobben Karl Martein

Ungdomsarbeider tok over Festlig Fredag ungdomsklubb som hovedleder og ansvarlig voksen.
Ungdomsarbeider har ogsd samarbeidet med kateketen om tilstedeveerelse og opplegg pa Festlig
Fredag for & styrke voksen tilstedeveerelse. Det har vaert et fokus pa at ungdommene selv kan velge
hva som skal skje pa Festlig Fredag, dette har blitt gjort gjennom at kateketen har utnevnte
ungdomsstyret og at ungdomsarbeider har stilt pagaende spgrsmal til ungdommene hva de vil finne
pa hver samling.

Vi har sett en gkning av deltakende ungdom som har dukket opp pa hver samling pa klubben og nye
ungdommer som har kommet i lgpet av hgsten, som skylde at ungdommene selv tar med venner til
klubben. Det har blitt en fast gjeng som er deltakende pa hver samling og vi har da sett og hgrt hva
den faste gjengen har likt og hva de har hatt behov for og satt opp leker og ‘events’ i forhold til dette.
Mafia-lek har blitt en tradisjon pa Festlig Fredag som blir gjort hver gang nar det er en alminnelig
samling. Ellers har vi vaert pa Pysjcup, der vi spiste pizza fgr vi dggnet i BiP-hallen og spilte volleyball.

Festlig Fredag hadde ogsé et gjensyn med konfirmantene pa et konf-reunion-arrangement. Her var
det bade arets konfirmanter og vanlig deltagerne pa Festlig Fredag med et mer konfirmant preget
arrangement med b&de gjensyn, leker og takk for tiden som vi fikk dele med konfirmantene

Totalt sett har hpsten vaert fokusert pa & holde Festlig Fredag samlingene annenhver fredag hvor det

er fast ‘handlingsforlgp’ med lek, kiosk, mafia og andakt pa kvelden.

16.02.2023
Karl Martein
Ungdomsarbeider
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Menighetspedagogens rapport

Menighetspedagogens viktigste oppgave er & drive trosopplaeringsarbeid i henhold til
trosoppleringsplanen for Den norske kirke og den lokale trosopplaeringsplanen som ble ferdigstilt og
godkjent varen 2017, revidert/revideres i 2022/2023 og godkjennes pé nyaret 2023.

| Igpet av 2021 startet vi revideringsarbeidet av trosopplaeringsplanen med kick-off i slutten av
september 2021. Staben og Trosoppleeringsutvalget har jobbet med planen i Ippet av hgsten 2021 og
2022. Vi fikk tilbakemelding fra rédgiverne Vibeke Kolstg Andersen og Petter Rgnneberg fra Oslo
Bispedgmme om 3 gjgre sma endringer i den reviderte planen. Revidert plan sendes til MR for vedtak
og deretter til biskopen for endelig godkjenning pa nyaret 2023.

Babysang
Babysang er mandager for babyer og voksne i aldersgruppen 2 — ca. 12 mnd. Det er et gratis
tilbud. Vi stiller med kaffe, te og frukt, deltakerne tar med egne matpakker til felles lunsj
etter syngingen. | Igpet av 2022 har 49 babyer vaert med péd babysang med
foresatte/besteforeldre. Vi hadde en sommeravslutning og fgr jul, en juleavslutning med
kantor ved flygelet, pepperkaker, glggg og klementiner.

Dap
Det ble i 2022 utfgrt 46 d&p i Bryn kirke. De fleste av dapsbarna tilhgrer Bryn sokn. Det var
ogsé noen barn i Bryn sokn som ble dgpt i andre kirker.

Dapssamtale
1 2022 har det vaert dapssamtaler med 35 dapsfamilier, der prest og stort sett
menighetspedagog har deltatt.

Familiegudstjeneste i juni og desember med utdeling av dapshjerter.
Hesten 2021 fikk vi d3pstreet av kunstneren Egill A. Jensen pa plass i Bryn kirke. Samtidig
startet vi med en ny tradisjon i menigheten. For hvert barn som dgpes, henges det opp et
keramikkhijerte fra Kirkens Bymisjon pa dapstreet.

1 2022 ble det invitert dapsfamilier til familiegudstjenester 12.juni og 18.desember, der barna
fikk med hjem sitt dapshjerte (til sammen 17 dapshjerter ble delt ut i kirken pa
gudstjenestene, og flere har ogsa hentet dapshjertet pa menighetskontoret).

Til familiegudstjenesten 18.desember kom 9 dapsfamilier (et par matte melde avbud pga
sykdom og flere var bortreist). Familiene mgtte en halvtime i forkant, fint 8 metes, drikke
glegg, spise pepperkaker og klementiner. Det ble et enkelt arrangement i kirken med
barnevennlige salmer, kort gudstjeneste og mye musikk. Fikk hyggelig tilbakemeldinger pa
telefonsamtalene i forkant av arrangementene.

Pannekakefest for 2- aringene
| &r kom det 5 2-aringer som hadde med seg sgsken og voksne. Det var 1 frivillig pa kjpkkenet
som hjalp til med servering av pannekaker, is, saft og kaffe. Vi hadde sangstund med kantor
og menighetspedagog, samt fortellerstund. Barna fikk lage hver sin matbrikke og de fikk hver
sin matboks med hjem.
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Krpllesamling for 3- dringene
Pannekaker ble servert og de gikk ned pé hgykant! Fortellingen om sauen som ble borte og
funnet igjen ble fortalt, det var felles sangstund og til slutt fikk barna hver sin bok. Barna lette
ogsa etter flere sauer som var gjemt i forkant av arrangementet. Flott 8 ha med kantor ved
pianoet og 1 frivillig pa kjgkkenet. | 2022 var det pameldt 4 familier.

Utdeling av 4-2rsbok
23.oktober 2022 var det 11 barn som fikk billedbibel (3 av barna tilhgrer ikke Bryn menighet).
Barna motte kl.10, fikk tegne, se i bgker/sgndagsskoleblad og det var spennende a ga til
galleriet og hgre kantoren spille. Barna sa pa kirkerommet og vi gvde pa sangene som skulle
synges senere i gudstjenesten. De var med i prosesjonen. Det fungerte godt med
vandrepreken og boller, saft og kaffe etter gudstjenesten.
Hyggelig at Bryn Barnekor deltok, selv om det ikke var s& mange av barna som dukket opp.

Karnevalsgudstjeneste og karneval i Bryn kirke
Det var 8 pameldte familier til karnevalet av dgpte 5-og 6-ringer som fikk invitasjonene i
posten, men det var mange fremmgte i kirken. 1 2022, valgte vi & ha bade gudstjenesten og
selve karneval-arrangementet i kirken og det fungerte fint. Det var stor stemning med
karnevalsorkester og Palle sirkusartist med medhjelper, boller, saft og pinata. Til slutt var det
karnevalsaktiviteter bakerst i kirken. Til neste &r blir det tilbud til barna a fa
ansiktsmaling/lage karnevalshatter en time fgr selve gudstjenesten.

Tarnagentdag med gudstjeneste pa kvelden
| 2022 hadde vi Tarnagentdag med gudstjeneste kl.18.00 som en felles avslutning pa
arrangementet og det fungerte veldig bra. Tidligere ar med tédrnagenthelg opplevde vi at
nesten ingen kom tilbake til gudstjenesten sgndag morgen, sa i 2023 arrangerer vi ogsa
Tarnagentdag i stedet for helg. Det er spennende for barna a gé ned i kjelleren under kirken
med lommelykt for & lete etter “fisk”/”lam” og opp i kirketdrnet. Fint d plante solsikkefrg
som barna fikk med seg hjem og ha sangstund. Spennende med oppgaver som skal lgses.

Tweens 10
Dette var et nytt arrangement som dessverre ble avlyst grunnet fa pameldte. Se katekets

arsmelding.

Lys Vaken
| 2022 var det 12 pdmeldte til Lys Vaken (hvorav 3 ikke er medlemmer av Den norske kirke,
dvs ikke har fatt invitasjoner). I tillegg hadde vi 6 frivillige ungdommer og 2-3 ansatte.
Lgrdagen var det hobbyverksted, brettspill, sangtime, gudstjenesteforberedelse, pizza og
refleksvandring som endte utenfor menighetshuset der bélpannen, kakao og boller var klare
og fortellerstund. Fint med foreldre som bakte boller. Barna deltok aktivt i spndagens

gudstjeneste, med sang, bgnner og lystenning.

Superfredag/Tweensklubb
Varsemesteret hadde vi 6 superfredager-samlinger for barn fra 1.-7.klasse. Superfredag ble
avviklet fgr sommeren 2022 og vi starter Tweensklubb hgsten 2022.
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26.august hadde vi Kick-off for Tweensklubb som er en klubb for barn pa 5.-8.trinn.
Samtidig hadde vi Familiefredag der det kun kom 1 familie. Det gikk fint 8 kombinere de to
arrangementene med balpannehygge, sanger og leker.

Bryn Barnekor
Varen 2022, 14.februar, startet vi opp Bryn Barnekor, et kor for barn fra 1.-4. klasse. Det har
vaert vellykket! Vi har i Ippet av dret hatt ca 20 barn innom gvelsene pa mandager i Bryn
kirke, og ca 10 barn som er der jevnlig, 8 i gjennomsnitt pa gvelsene. Koret deltok pa utdeling
av 4-ars-bok og ved avskjedsgudstjenesten til kapellan Eike Ziller-Off. Vi har ogsa inkludert et
par ivrige barnehagebarn i koret.

Familiefredag/Balpannehygge
Vi hadde planlagt to samlinger med Balpannehygge/Familiefredag, men den ene ble avlyst
fordi det var ingen pdmeldte og den andre kom det kun 1 jente med mor. Pa den samlingen
hadde vi ogsd Kick-off med Tweensklubb og der var det et bra oppmgte med rundt 10 barn,
sa vi slo arrangementene sammen, hadde pglser pa bdlpannen, sanger og leker.

Juletrefest
Juletrefesten ble avholdt i menighetssalen med visse covid-restriksjoner. Deltakerne hadde
faste plasser og det ble delt ut kaffe/kaker og juletreposer og de satt rundt juletreet.

Myldremiddager - holdt andakt pa et par av middagene i fgrste halvar av 2022
Krybbevandringer

Julevandringer for skoler

Klesbyttemarked

Kirkevandring med konfirmanter
Konfirmantgudstjeneste, 10.september
Forberedelse “Sammen for Rykkinn”, syk pa dagen
Byfest i Sandvika, stand til kirken i Baarum
Vaffelonsdag

Spilt pa Belset, paske-og adventslunsj i Bryn

Veert til stede og hatt andakter pa Superfredager
Undervisningsforum, manedlige samlinger
Arsmgte

Frivilligfest, sommeravslutning

Mgter i Trosopplaeringsutvalget

Menighetsbladet

Mgte med frivillige, Superfredag

Deltatt pa Trosoppleeringsfestivalen, Gardermoen
Kollegaveiledning, 3 samlinger

Det er flott & mgte folk i menigheten pa ulike arrangementer og aktiviteter. Fint ogsa a
oppleve at barn, unge og voksne som ikke ngdvendigvis er aktive kirkegjengere allikevel

kommer til Bryn, for eksempel pa Babysang, Lys Vaken og Bryn Barnekor.

Ett av hgydepunktene dette 3ret, har veert a starte Bryn Barnekor sammen med Aejin Park.
Det tenker jeg er et viktig tilbud til barn i neermiljget og for Bryn menighet.
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Trond Nordahl (permisjon)
Sikke Hermansen
Mathilde Dolsvag Giske
Christel Irene Meile

John Delourme (vikar)
Johanne Hermansen
Jazmin Natasha Sandbech

Bryn, 17.01.2023
Christel Irene Meile,
Menighetspedagog
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Aejin Park har veert kantorvikar i 50 % stilling i 2022.
Tidligere kulturdiakon Olav Jakobsen har fortsatt som dirigent for Koriander ogsa etter at han ble
pensjonist i 2020.

Gudstjenester og de kirkelige handlingene utgjgr en stor del av kantors arbeid i Bryn.
Har vikariert i en del gravferder og vielser.

Vi startet nytt barnekor i 2022 (ca. 10 medlem,1-4 klasse).
Koret deltok pa Karnevalsgudstjeneste, Tarnagenter helg og avskjedsgudstjeneste for kapellan Eike
Ziller-Off.

| desember hadde vi Ni lesninger, hvor kor og korps og solist deltok.

For fprste gang pa tre ar var det i 2022 mulig a gjennomfgre julekonserter med mye publikum.
Mange lokale kor og korps leier Bryn kirke til konserter i fgrjulstiden og samler pa denne maten mye
folk. Kantor har ansvar for 3 fglge opp arbeidet med & koordinere og gjennomfgre disse konsertene.

Koriander har i 2022 hatt styre bestdende av Tormod Naess — styreleder, Bjgrn Ngkleby — gkonomi,
Hilde Kristiansen — sekretaer og Olav Jakobsen — dirigent. Det har vaert 13 faste medlemmer. | lgpet
av hgsten har én flyttet og to har sgkt om permisjon. Arsmote ble avholdt 15. mars. Vi har deltatt ved
gudstjenester 6. februar, 24. april 21. august og 25. september ved Eike Ziller Offs
avskjedsgudstjeneste, samt 16. oktober da en gruppe deltok pa Haslumseter kapell. De stgrste
oppgavene har vaert medvirkning pd Irsk aften2 18. juni i Baerum kulturhus sammen med ca. 150
sangere. Det var to gvingshelger pa forhand til den konserten. Vi hadde konsert i Bakgarden i
Sandvika under byfesten 28. august sammen med Husbandet, og var sentrale i De ni lesninger i Bryn
kirke 11. desember. Der inviterte vi ogsa andre sangere til & veere med og danne et julekor for
anledningen, og 5/6 ble med oss. Vi planla ogsa & ha Sangkafé p& menighetshuset 25. oktober
sammen med Husbandet, men den métte avlyses pa grunn av Koronautbrudd i koret. Det har veert
stort sett ukentlige gvelser dette dret tross koronaen, men oppmgtet har veert noe varierende. Noen
har vaert innom for & prgve seg, og vi har fatt en ny sopran.

Bryn vokalensemble er et prosjektkor som i mange &r har hatt julekonsert i Bryn kirke med Nina
Therese Karlsen som dirigent. Fgr konserten ble det gjennomfart fire korgvelser. Einar Halle (cello) og
Julie Mathiesen Kleive (sopran) var med pé konserten som solister. Etter at julekonserten matte
avlyses bade i 2020 og 2021, var det et stort og begeistret publikum som var til stede ved konserten
20.desember 2022.

Vi har hatt sykehjemsandakter pa Belset boliger med service i ca. 2 ganger per maned. Vi har ogsa
holdt andakter p& Rykkinn senior senter i pasken og julen.
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Samarbeidet med Kultur koordinator pa Rykkinn seniorsenter.

Kantorene i Baerum har fagmeter ca. 3 ganger per semester. Her fordeles blant annet midler som
Fellesradet bevilger til kirkemusikalsk virksomhet i menighetene.
Kantor har sgkt og fatt KA stipend pd kr. 10.000,- til Kantorforum (Improvisasjons kurs).

Kantor har ansvar for Musikk og Kultur Komité, og deltar i
Gudstjenesteutvalget

Kantor har fatt inn lokale musikere i disse gudstjenestene: En student fra Rykkinn skolekorps
(trombone) hadde spilleoppdrag p& Nyttars meditasjon. Bjgrn Husom (trompetist som bor pa
Rykkinn) hadde spilleoppdrag i julen. Har ogsa bidratt med akkompagnement for opptaksprgve

NMH).

KORIANDER Arsberetning 2022

Koriander har i 2022 hatt styre bestdende avTormod Neess —styreleder, Bjgrn Ngkleby —pkonomi,
Hilde Kristiansen —sekretzer og Olav Jakobsen —dirigent.

Det har vaert 13 faste medlemmer. | Igpet av hgsten har én flyttet og to har sgkt om permisjon.
Arsmgte ble avholdt 15. mars

Vi har deltatt ved gudstjenester 6. februar, 24. april 21. augst og 25. september ved Eike Ziller Offs
avskjedsgudstjeneste, samt 16. oktober da en gruppe deltok pa Haslumseter kapell. De stgrste
oppgavene har vaert medvirkning pa Irsk aften2 18. juni i Beerum kulturhus sammen med ca 150
sangere. Det var to gvingshelger pa forhand til den konserten. Vi hadde konsert i Bakgdrden i
Sandvika under byfesten 28. august sammen med Huusbandet og var sentrale i De ni lesninger i Bryn
kirke 11. desember. Der inviterte vi ogsa andre sangere til & veere med og danne et julekor for
anlednngen, og 5/6 ble med oss. Vi planla ogsa a ha Sangkafé pd menighetshuset 25. oktober
sammen med Huusbandet, men den matte avlyses pa grunn av Koronautbrudd i koret.

Det har vaert stort sett ukentlige gvelser dette aret tross koronaen, men oppmgtet har vaert noe
varierende. Noen har vaert innom for & prgve seg frem, og vi har fatt en ny sopran.
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Aret startet med Korona-tiltak. Diakoniutvalget besto av May-Britt Bjering, Bodil Krog Fowler, Sigrid
Bg og Oddveig Fuskevaag. Diakon var frem til 1. juli Ragnhild Narvestad Hungnes. 1. oktober begynte
Anne Spgnen Jensen som Diakonmedarbeider.

Diakoniutvalget hadde 1 mgte pa varen - 22 og 2 mgter hgsten -23.

Det ble avholdt andakter pa Belset boliger, flest av diakon, men ogs& av prest. Diakonen besgkte ogsa
beboere pa Belset noen ganger utenom andaktene, for samtale.

Det har ogsa vaert samtaler med andre mennesker gjennom aret.

Det har regelmessig blitt laget og servert middag til beboere og ansatte pa Hauger gard. Connie Hgy
og frivillig har utfgrt oppgaven.

Det har vaert Vaffelonsdag de fleste onsdager utenom skolens ferier. | var var det mange ganger ute
pga korona. | hgst har det vaert innendgrs. Har hatt hjelp av noen frivillige til gjennomfgringen. Det
har variert hvor mange som har mgtt opp, men i hgst har antallet ligget pa 3-7. Ofte har noen fra
staben deltatt. Vi har hatt mange fine samtaler og har inntrykk av at de som kommer trives med
tilbudet.

I hgst hadde vi minnegudstjeneste i forbindelse med Allehelgensdag. Det ble sendt ut mer enn 100
brev, og oppmagtet var godt.

Kirken har vaert dpen hver torsdag fra 19-21, utenom noen torsdager i skolens ferier. Sigrid Bg
administrerer tilbudet med vaktlister og vakter. Frivillige deltar med vakter.

P& varparten ble det arrangert «<Kom alene-fest» primaert for mennesker som kjenner seg ensomme.
| tillegg ble det arrangert noen formiddagstreff pa varen og en adventslunsj i desember.

I mai 22 hadde vi Miljguke med ulike arrangementer, blant annet klimaforedrag, klesbyttemarked og
matkurs.

Diakonen dro pa tur til Hapets katedral i Fredrikstad med en gruppe mennesker, for det meste eldre.
Dette var et samarbeid med diakonene i Tanum og Helgerud.

Diakonen og prest var pa Seniorsenteret fgr jul hvor vi ledet programmet.

Grent utvalg har ikke hatt mgter i 2022 sa vidt jeg vet.

Rykkinn, 10.01.22
Anne Sggnen Jensen, Diakonmedarbeider
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28. Arsstatistikk for Den norske kirke 2022

1 Opplysninger om soknet

Soknets kommunenummer

1'1|3024

Fellesrédets navn
KIRKELIG FELLESRAD I BARUM

Soknets navn
BRYN SOKN

1.2

1.3

Soknets adresse
Kirkegardsveien 7

Navn skiemaansvarlig

1.5 Hanne Vibeke Winter-Hjelm

2 Kirkelige handlinger

Fellesradets organisasjonsnummer
| 976986423

Soknets organisasjonsnummer
971522070

Posthnummer Poststed

|1348 RYKKINN

Telefonnummer
98267808

E-post skiemaansvarliq
\hw488@kirken.no

For fgring av de kirkelige handlingene vil medlemsregisteret vaere et utgangspunkt for grunnlagstall.

2.1 Hvor mange ble konfirmert i soknet?

[ 36

Antall deltakere

2.2 Hvor mange kirkelige vielser ble utfgrt i soknet? 4

325
2.3 Hvor mange forbgnnshandlinger for borgerlige inng3tte ekteskap ble utfgrt i soknet? | 0
2.4 Hvor mange kirkelige gravferder (jordpakastelser) ble forrettet for soknets |_94
befolkning?
2.4.b ...Hvor mange av gravferdene ble forrettet i soknets kirke(r)? | 52
2.5 Hvor mange deltakere var det ved gravferder forettet i soknet? 7573

3 Gudstjenester

3.A Antall gudstjenester og deltakere

3.A.1 Avholdt pa sgn- og helligdager?
3.A.2 Avholdt utenom sgn- og helligdager?
3.A.3 Totalt (sumfelt)

Antall gudstjenester Antall deltakere

I 52 5116
I 25 1554
| 77 6670

3.B Fordel totalt antall gudstjenester pa nytt, etter hvilket sted de foregikk

3.B.1.... i soknets kirke(r)?
3.B.2 .... pa institusjon i soknet?

3.B.3.... pa et annet sted, verken i soknets kirke(r) eller pa institusjon i soknet?

3.B.4 Totalt antall gudstjenester (NB!! Summen skal vaere lik 3.A.3)

Antall gudstjenester

oLl

3.C Hvor mange av fglgende typer gudstjenester ble gjennomfgrt?

3.C.1 Gudstjenester med nattverd

3.C.2 Gudstjenester med skriftemal

3.C.3 Hovedgudstjenester szerlig tilrettelagt for
barn

3.C.4 Gudstjenester szerlig tilrettelagt for
ungdom

3.C.5 Gudstjenester szerlig tilrettelagt for
barnehagebarn

3.C.6 Gudstjenester szerlig tilrettelagt for
skoleelever

3.C.7 Gudstjenester med dap
3.C.8 Konfirmasjonsgudstjenester
3.C.9 Julaftensgudstjenester
3.C.10 Gudstjenester i pasken

L

Antall Totalt antall til Totalt antall til Totalt antall
gudstjenester

nattverd skriftemal deltakere

2391

128

500

2757
717
803
196



S.L. 11 wuasgenester Kristl nimmeirartsaag

[

3.C.12 Gudstjenester i pinsen. | 1 31
3.C.13 Gudstjenester med samisk innslag | 0
3.C.14 Allehelgensgudstjenest | 1 58
3.C.15 @kumeniske gudstjenester | 4]
3.C.16 Temagudstjenester med fokus pa miljg, 2
internasjonal diakoni og/eller misjon 2 83
3.D Felles gudstjenester
A dstj A ki
Ble det arrangert felles gudstjeneste(r) med andre sokn? g Ja T Nei ILallﬁu stjenester ,Zntall soxn
4 Kontakt med barnehage og skole
4.A Besgk i kirken utenom gudstjeneste
Antall besgk (ikke personer)

Antall li
4.A.1 Av barnehage « Ja . Nei [ 11 |_n_a__1_l_a_1vde|nger

Antall kI
4.A.2 Av skoleklasse {+ Ja & Nei [ 32 l_na? asser
4.B Besgk av prest, kateket, trosopplzerer eller annen menighetsarbeider?

Antall besgk (ikke personer)

An deli
4.B.1 I barnehage & 32 © Nei [ e ri':v elinger

Antall ki
4.B.2 I skoleklasse . Ja = Nei | I__n_a_ asser

4.C Drev menigheten barnehage?Hvor mange barnehager ble drevet i menighetens regi?

Dette gjelder barnehager som Den norske kirke/menigheten eller fellesradet driver, eller hvor menigheten er inne
som eier, sitter i stiftelsen og lignende, og som menigheten betrakter som "sin barnehage”.

Antall barnehager Totalt antall barn
4.C.1 32 ™ Nei [ |
5 Diakoni
5.1 Har menigheten vedtatt lokal diakoniplan? a Ja ' Nei

6 Ulike tilbud til barn og voksne

I delene (6-9) skal det f;ares oppIysmnger om virksomheten som menighetsradet, de ansatte og/eller prestene har
ansvar for, og som inngdr i menighetsradets planer og rapporter. Dersom flere sokn samarbeider om et
tiltak/tilbud, skal det fares i ett sokn. Hovedregelen er at det skal fgres i soknet hvor aktiviteten fant sted.

6.A Tilbud til barn 0-12 &r

Her fares opplaerings- og diakonale tilbud til ungdom i alderen 0 12 &r. En person registreres kun en gang. Siden
oppmgtet kan variere fra gang til gang kan det gis et anslag pa hvor mange barn (unike personer) som benytter
seg av tilbudet i lgpet av aret.

Samarbeid med Antall Antall
andre sokn tilbud deltakere
6.A.1 Arrangerte menlgheten babysang eller ~ « ~ . [—
smabarnsang for barn 0-5 ar? Ja Nei . Ja g Nei 31 49
6.A.2 Drev menigheten sgndagsskole? Jf" Nﬁ" . Ja f" Nei
a el

6.A.3 Dersom ditt sokn hadde ansvar for et
samarbeidsarrangement, vennligst spesifiser hvilke
sokn det gjelder:

6.B Tilbud til unge 13-17 ar

Her fares oppleerings- og diakonale tilbud til ungdom i alderen 13-17 ar. Konfirmanter kan telles med dersom det
ikke er en del av den ordinaere konfirmantundervisningen. Siden oppmgtet kan variere fra gang til gang kan det
gis et anslag pa hvor mange unge (unike personer) som benyttet seg av tilbudene i Igpet av aret.

Samarbeid
med andre
sokn

Antall Antall
tilbud deltakere



V.D. 4 Alanyel LE THSIDYLISLSI ] ITUTI RULD Ul (U8 - . - - N

unge 13-17 &r? *3a b Nei “a F Neil L o
6.B.2 Dersom det er svart ja for samarbeid med
andre sokn, vennligst spesifiser hvilke sokn det

gjelder og i hvilke sokn deltakerne er fgrt (ikke

samme personene flere ganger):

51ibryn
12 i helgerud

6.C Tilbud til unge voksne 18-30 ar

Oppleeringstilbud og diakonale tilbud til unge voksne i alderen 18-30 ar. Antall deltakere. En person registreres
kun en gang. Siden oppmgtet kan variere fra gang til gang kan det gis et anslag pa hvor mange unge voksne
(unike personer) som benyttet seg av tilbudene i lgpet av aret.

Samarbeid
Antall Antall

med andre g deltakere
sokn

6.C.1 Hadde menigheten kontinuerlige tilbud for . T . I"——

unge voksne 18-30 ar? a2 F Nei Ja Nei

6.C.2 Gjennomfgrte menigheten enkeltarrangement, ¢~ o~ - T [ [

leirer o.l. for unge voksne 18-30 &r? Ja Nei Ja Nei

6.C.3 Arrangerte menigheten lederkurs o.l. for unge r oy ) i - l l

voksne 18-30 &r? Ja Nei Ja Nei

6.C.4 Dersom det er svart ja for samarbeid med - —
andre sokn, vennligst spesifiser hvilke sokn det |

gjelder og i hvilke sokn deltakerne er fgrt (ikke |

samme personene flere ganger):

6.D Ulike tilbud til voksne

Antall grupper/tilbud og antall personer som benyttet tilbudene. Ansld antall personer som brukte tilbudet i lgpet
av dret. En person skal registreres kun en gang. Siden oppmgtet kan variere fra gang til gang kan det gis et
anslag pa hvor mange (unike personer) som benyttet seg av tilbudene i Igpet av aret.

Samarbeid Antall

myed amdre rupper/tilbud

sokn grupp
6.D.1 Hadde menigheten tilbud om bibelgrupper, i« [N
bibelringer, samtalegrupper eller husfellesskap? Ja Nei Ja  Nei

~ @ ~ - Personer
» b t

6.D.2 Organiserte menigheten bibelkurs? :;I)t;r:ldeetnytte

Ja Nei Ja Nei

6.D.3 Hadde meningheten andre organiserte tilbud T g O

med oppleaering som formal? Ja  Nei Ja  Nei
6.D.4 Hadde menigheten tilbud om [ O U
ekteskapsgrupper/samlivsgrupper? Ja Nei Ja Nei

= & &

6.D.5 Hadde menigheten tilbud om sorggrupper?
Ja Nei Ja Nei

6.D.6 Hadde menigheten tilbud om g e L O
eldretreff/-kvelder? Ja Nei Ja Nei
6.D.7 Holdt soknet/menigheten andakter pa = - LA O
institusjon eller aldershjem? Ja  Nei Ja Nei 2

v« =
Ja Nei Ja Nei

OO {" ¥  Antall soknebud
Ja Nei Ja Nei

> >
=] =
I [
I o
lod o
l.l'lg -P-g- wn w »H

=] [
~ =

~t

[0

=

6.D.8 Hadde menigheten bespgkstjeneste?

6.D.9 Ble det utfgrt soknebud i menigheten?

1

6.D.10 Ble det avholdt sjelesorgsamtaler i = & Antall samtaler
menigheten? Ja Nei Ja Nei l 91

[ & "  Antall turer

6.D.11 Ble det arrangert turer for menigheten?
Ja Nei Ja Nei

1



s TELLCL (1I1UL
... rettet rettet  andre utsatte
6.D.12 Hadde menigheten tilbud i forbindelse med = - = mot innvandrere grupper

integreringsarbeid? Ja Nei Ja Nei ' 3 ' Nei ' ‘e
Ja Nei

6.D.13 Hadde menigheten tilbud rettet mot . ~ O

mennesker med funksjonshemning? Ja Nei Ja  Nei

And iak
6.D.14 Hadde menigheten andre sosiale og diakonale = T ' [ tilnburs giakonaie

tilbud? Ja Nei Ja Nei | 41

6.D.15 Dersom det er svart ja for samarbeid med

andre sokn, vennligst spesifiser hvilke sokn det sc:gzz?zzpe i
gjelder og i hvilke sokn deltakerne er fgrt (ikke zorgruppe
samme personene flere ganger):
7 Kirkemusikk, kulturarbeid og dpen kirke
Har menigheten vedtatt lokal plan for kirkemusikk? JF Nrt

a ei

Antall

Hadde soknet fellestiltak med andre sokn innen kirkemusikk, kor og/eller . a s:k?\
kulturarbeid? Ja Nei

7.A Kor og korgrupper

Hvor mange kor og korgrupper ble drevet i menighetens regi?

Dersom flere sokn har kor, korgrupper eller gjennomfgrer annet kulturarbeid sammen, skal det fgres i gtt sokn.
Hovedregelen er at det skal fares i soknet hvor aktiviteten fant sted. I pkt 7.A fgres antall kor og antall
medlemmer i korene. Antall mediemmer telles enten ved hvor mange som betaler medlemskontingent eller gari
koret noenlunde fast.

Antall kor/korgrupper Antall medlemmer
7.A.1 Kor for barn og unge r—l_ 10
7.A.2 Kor for voksne/familiekor |——I 15
7.B Konserter, musikkandakter o.l.
Antall konserter og Antall personer som benyttet
musikkandakter seg av tilbudene
7.B.1 Hvor mange konserter, musikkandakter ble ’—'E 170

avholdt i regi av menigheten?

7.B.2 Hvor mange konserter, musikkandakter ble l—"

avholdt i regi av andre? 12 950
7.C Hvor mange andre kulturarrangementer ble avholdt?

Antall Antall personer som benyttet
kulturarrangementer seg av tilbudene

7.C.1...Iregiav |""_0

menigheten

Spesifiser tilbud/arrangement

7.C.2 ... T regi av '——0

andre

7.D Var det i statistikkaret tilbud om dpen kirke i soknet?
Antall dager/kvelder 3pent i Igpet av &ret

7.D.1 Apen kirke & 35 T Nei [ s2

7.D.2 Pilegrimskirke . Ja o Nei

8 Frivillige medarbeidere

8.A Totalt antall frivillige

Hvor mange frivillige medarbeidere var totalt engasjert i menighetens arbeid? Totalt antall frivillige
(En person telles en gang i dette feltet), 73

8.B Hvor mange frivillige medarbeidere (15 ér eller eldre) var tilknyttet:
Antall frivillige

8.B.1 ...planlegging og gjennomfgring av gudstjenester? I 16



menignetens barnearpeldysrosoppiEringsuitak {(u-1£ ar)«

G.D.ZL ohe

8.B.3 ...

8.B.4 ...menighetens diakonale arbeid?

8.B.5 ... menighetens kultur- og konsertarrangement?
8.B.6 ...komité- og utvalgsarbeid?

herav medlemmer og varamedlemmer i menighetsradet?

menighetens ungdomsarbeid/trosopplzaeringstiltak (13 3r og over)?

8.B.7 ...annet menighetsarbeid som ikke er tatt med under pkt. 8.B.1-8,B.6?

8.C Oppleering og samlinger

8.C.1 Ga menigheten tilbud om opplaerings- eller
motivasjonssamlinger for frivillige voksne medarbeidere? 35

8.C.2 Arrangerte menigheten fest for frivillige,

medarbeiderfest o.l.?

Antall
samlinger/tilbud
o ——
Nei
«
| 1
Ja Nei

9 Misjons-, vennskaps- og solidaritetsarbeid
I pkt 9.1 og 9.2 er det alfabetisk liste over land. Skrolle nedover med pil til aktuelt land.

9.1Hadde menigheten &= ¢~
en (eller flere)

misjonsavtale(r)? Nei

Ja

9.2.Hadde
menigheten en (eller
flere)
vennskapsrelasjon(er)
til en menighet eller
organisasjon i et
annet land?

'

Ja Nei

9.3 Hadde
menigheten
arrangementer med
miljg, internasjonal
diakoni og/eller
misjon som tema?

LN

Ja Nei

Samarbeid

med
andre
sokn?
i~ <
Ja Nei
[
Ja Nei
O
Ja Nei

10 Ofringer, innsamlinger og gaver

10.1 Hvor stort belgp ble samlet inn ved

offer/kollekt i kirken?

10.2 Hvor stort belgp ble samlet inn via

menighetens givertjeneste?

10.3 Hvor stort belgp ble samlet inn av

menigheten

ved andre innsamlinger, ved gaver, basarer,

messer og lignende?

11 Merknader

Dersom det er svart
ja for samarbeid med
andre sokn, vennligst
spesifiser hvilke sokn
det gjelder

Totalt belgp, hele
kroner

139830

65950

74641

Antall

misjonsavtaler
I 2

Antall
vennskapsavtaler

Antall

arrangementer
5

-
<

LI

Antall personer som
benyttet tilbudene

15

65

Land 1
Madagaskar

Land 2
Latvia

Land 3

Land 1

Land 2

Land 3

Spesifiser tiltak

klimaforedrag, klesbytte
marked, matkurs, skaperverkets
dag, fasteaksjonen

Hvor stor del av belgpet var til egen
virksomhet? Hele kroner

68790

65950

58766

Her kan en for eksempel oppgi/presisere forhold ved enkelte av postene dersom verdiene avviker vesentlig fra
aret fgr. Det bar 0gsé nevnes her hvilke felter/tall som gjelder for flere sokn.



Vi Nnaqaae Nnoen Koronaresiriksjoner | aret sam nar gatt.
- . 1T o
Vakasnse i diakonstillingen, deler av aret.

Eventuelle koronatiltak

Dersom soknet har koronarelaterte tall for streaming av gudstjenester og deltagere pé disse som soknet gnsker 3
rapportere, kan feltene under benyttes.

Er disse tallene allerede summert og rapportert sammen med de vanlige gudstjenestetallene, skal tallene ikke
inkluderes her.

Har soknet andre koronarelaterte tjenester eller mer detaljerte gudstjenestetall som soknet gnsker 3 rapportere,
benytt merknadsfeltet over.

Antall nettbaserte gudstjenester pga. korona ikke rapportert annet sted.
Antall deltakere pa nettbaserte gudstjenester pga. korona ikke rapportert annet sted.

12 Kontroll mot forrige ar - fylles ut automatisk.

I denne seksjonen gir vi dere mulighet til 2 gjore en sammenligning mot tall fra forrige &r pa enkelte felt i skjema.
Det er lagt inn noen kontroller (grenseverdier) mot fjorarstall. Dersom disse kontrollene slar ut for enkelte felt,
ber vi dere ta en ekstra sjekk av rets tall. Eventuelt, forklar store avvik i pkt. 11 merknader.

Feltnavn Prosentvis avvik  Verdi forrige periode
2.1 Konfirmasjoner -1 r_-_iﬁ ' 50
2.2 Vielser I—TO,E " 8
2.4 Gravferder 2 I—E,E 73

7

|
L
w

3.A.3 Totalt antall gudstjenester

3.A.3 Totalt antall deltakere pa gudstjeneser 3377

2

4
ol

3.C.1 Nattverdsgudstjenester, antall
3.C.1 Deltakere til nattverd 163
3.C.5 Gudstjenester for barnehagebarn

’ 761

o<l
L

3.C.5 Deltakere pa gudstjenester for
barnehagebarn

e
=)

3.C.6 Gudstjenester for skoleelever

Ll LA

3.C.6 Deltakere pa skolegudstjenester [ o0

3.C.9 Julaftengudstjenester r_gg,g

3.C.9 Deltakere pa julaftengudstjenester 66 [ 4736 140
6.A.1 Deltakere pa babysang (antall) [ 262 ' 42
6.C.3 Lederkurs - antall deltakere r—OE

6.D.7 Andakter pa institusjon - antall [ 20,0 20
7.A.1 Antall kormedlemmer i kor for barn og unge 10 |_—6,_0- '

7.A.2 Antall kormedlemmer i voksne/familiekor r—__4 m 11
10.1 Offer/ kollekt - totalt i kroner 49398 54,6 . 90432
10.2 Givertjenester - totalt i kroner -24450 -27,0 90400
10.3 Andre innsamlinger - totalt i kroner -3706 -4,7 78347



Bryn menighet

DRIFTSREGNSKAP PR. 31.12. 2022

Inntekter

Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter
Salg av driftsmidler/fast elendom (660-679)
Refusjoner/overfgringer

Statlige tilskudd

Tilskudd fra rettssubjektet Den norske kirke

Noter

Rammeoverfgring/tilskudd fra egen kommune (830/839)

Tilskudd fra soknets organer
Andre tilskudd, gaver, inns. midler
Sum driftsinntekter

Utgifter

Lenn- og sosiale utgifter

Kjop av varer og tjenester
Refusjoner/overfgringer

Tilskudd / gaver

Sum driftsutgifter

BRUTTO DRIFTSRESULTAT

Renteinntekter og utbytte
Renteutg. og laneomkostninger
Netto finansinntekter/-utgifter

Avskrivninger (590)
Motpost avskrivninger {990}

NETTO DRIFTSRESULTAT

Interne finanstransaksjoner;

Bruk av udisponert mindreforbruk fra tidligere ar
Bruk av disposisjonsfond

Bruk av bundne fond

Sum bruk av avsetninger

Avsatt til dekning for tidligere ar
Avsatt til disposisjonsfond

Avsatt til bundne fond

overfgring til investeringsregnskap
Sum avsetninger

REGNSK.MESSIG MER- (-)/MINDREFORBR.

2
3

v

10

2022
334725
116 260
139 160

93 203

376 566
1059914

814 960
272338
86 915
1174213
-114 299
13 044
180 757

69 492

145 387
184 885
330 272

50 000

50 000

Regulert
budsjett

330835
99128
140 000
87 683

293 300
950 946

759 085
231578
66 000
1056 663
~105 717
12 000
130000

69 492

145387
128 330
273717

50 000

50000

Opprinnelig
budsjett

393 600
3000
140 000
87683

284 600
908 883

1008 483
169 600
50 000
1228083
-319 200
210000

210 000

109 200
109 200

2021
239 367
87 066
319223
217312
284373
1147341
881
708 228
314434
66 577
1090120
57221
210360
210 360

39808

267 581

16 068

1500

17 568

2083 960

75189

285 149

0



Bryn rﬁenighet
NOTER 2022

Regnskapsprinsipper og vurderinger

Menighetens regnskap er fgrt i samsvar med forskrift om gkonomiforvaltning fastsatt av

Barne- og familiedepartementet 08.12.2020 og god kommunal regnskapsskikk.

De kommunale regnskapsprinsipper innebaerer bl.a. at inntekter og utgifter er fagrt etter brutto-
prinsippet og utgifter/inntekter er fgrt etter anordningsprinsippet. Det betyr at

alle kjente inntekter og utgifter medtas i drifts- eller investeringsregnskapet.

| balanseregnskapet er omlgpsmidler vurdert etter laveste verdis prinsipp.

Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler som har begrenset levetid er
avskrevet linezrt over anleggsmiddelets levetid.

Vesentlige regnskapsposter

Note 1 Brukerbetalinger, salg, avgifter og leieinntekter 2022 2021
Husleieinntekter, utleie av lokaler 186 700 78 400
Deltakerbetaling bl.a. konfirmantleir 102 200 126 934
Salg av varer og tjenester 45 825 34033

334 725 239 367

Av overnevnte inntekter er 86 000 kr skattepliktig, men kommer ikke til beskatning da den skattepliktige
inntekten er under 140 000 kr.

Note 2 Tilskudd fra sokn eller organ for sokn

Fellesridet i Baerum gir driftstilskudd til menighetene for & dekke administrasjon og drift.

Dette blir fordelt mellom menighetene pa felgende mate:

70% etter antall medlemmer og 30% likt mellom menighetene. Driftstilskuddet utgjer 93 203 kr i 2022,
Overfgringen er lavere enn tidligere da KFiB fra 2022 har overtatt IKT og gvrige kontorkostnader

for ansatte.

Note 3 Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler 2022 2021
Offer eget arbeid 68 790 52 952
Innsamlet eget arbeid 30577 38 850
Givertjenesten 65 950 90 400
Arrangementsinntekter 29189 16976
Offer/ Glvert]. og tilskudd til menigheten 194 506 199178
Offer til annen virksomhet 71040 44 055
Innsamlet til andre 15875 22521
Offer og innsamlet til andre 86915 66 576
Tilskudd gaver fra andre 85 146 18 619

376 566 284373

Bryn Menighet - noter Side 1av4



Noter 2022 forts.

Note 4 Lgnn og sosiale utgifter

Alle ansatte har sitt ansettelsesforhold i Kirkelig fellesrad 1 Baerum.
Dette gjelder ogsd forvalter, som ogs3 er lnnet av Kirkelig Fellesrad 1 Baerum.

Pensjonsforpliktelser
Alle ansatte er titknyttet felles kommunal pensjonsordning | KLP i samsvar med tariffavtale 1 KAs
tariffomrade.

Note 5 Kjgp av varer og tjenester 2022 2021
Aktivitetsrelatert forbruksmateriell 17 589 12773
Utgifter til leir/tur 95049 72 896
Mat, drikkevarer videresalg 5258 3527
Annet forbruksmateriel! 175027 196 414
Velferd stab 48 902 18 487
Velferd frivillige 6968 1497
Porto, telefon, bankgebyr, kontor mm 60 318 59 329
Annonsering, trykking av men. blad etc 105 041 91 662
Oppleering og kurs 5150 9700
Honorar selvstendig naeringsdrivende 90 965 57 565
Inventar og utstyr 40 205 71823
Leie, serviceavtaler og reparasjoner etc 27131 16 544
Konsulenttjenester (inkl. revisjon) 64 835 49140
Div: Reiseutg, forsikring, kontorutstyr etc 72521 46 871

814960 708 228

Note 6 Refusjoner/overfgringer

Bryn menighet har og har hatt flere stillinger gjennom Fellesradet.

Dette gjelder bl.a. stillinger innen ungdomsarbeid, trosopplaering, korarbeid.

Noen av stillingene er ogs& 50-50 stillinger hvor Bryn og Fellesradet dekker 50% hver.
Denne Ipnnsoverfgringen fremgar under:

Refusjoner/overfgringer 2022 2021
Refusjoner/overfgringer/ tap pa fordringer 15219 50 297
Lpnnsrefusjon til Fellesradet 156 458 179 500
Mva kompensasjon 100 661 84637

272338 314434

Note 7 Anleggsmidler inventar, utstyr
Flygel inventar-Bord Kvikk-Hytta  Totalt

Anskaffelseskost 398 080 148 419 1 546 500
Akkumulerte ordinaere avskrivninger _-199040 - - -199 040
Bokfgrt verdi 1.1. 199 040 148419 1 347 460
Arets tilgang -
Arets avgang

Arets avskrivninger -39 808 -20 684 - -69 492
Bokfert verdi 31.12. 159 232 - 1 277 968

Flygelet ble anskaffet i 2016 og bordet 1 2021.
Flyge! avskrives linezert over 10 3r fra 2017, og Bord avskrives lineart over 5 ar fgrste gang i 2022

Note 8 Kortsiktige fordringer 2022 2021
Kundereskontro 122 160 172723

Andre kortsiktige fordringer 13232 906
Forskuddsbet. Kostnader 2482 14397

Mva kompensasjon 100661 114321
238534 302 348

Bryn Menighet - noter Side 2av4



Noter 2022 forts.

Note 9 Aksjer og Fond 2022 2021

Rentefond i Storebrand jfr. Under 3473 401 347 459

Baholdning per 31.12.2022

Fondt Andeler Kurs  Wepesum  Markodsvend Gevinsthap
Storabrand Fomybar Enargt § 42,4783 1 784 8463 100 000 75817 -24 183
(DD 10BBISES)
Storebrand Global ESG Plus A 2437333 1740,5033 320 282 425219 103936
(NGUO10788292)
Storsbrand Global ESG Plus Velutaskrat A 41,6902 1 102,4833 60 400 48714 288
(NODO10876384)
Sioeabrand Globa) Indeks Vattaskret A 124,7484 1218,0248 160 000 151 948 -8 052
(NODO10817859)
Storabrand Global Solutiona A 49.5107 4 0438382 188 456 188 088 -10 369
(NCUO10857273)
Storebrang Globa! Solutions Vahnesikret A £2,8519 791,121 50 000 49723 277
(NODO11046411)
Storsbiand Glebal valuo A 38,7288 4 784,1880 184 266 180 488 6202
{NOOD0B000S73)
Siwabmang tndeks - Norga & 437, 7731 2 171,5444 255 000 299 18D 44 180
(NOBD10704286)
Storebrand indeks - Nys Markedor & 105,416 1 867.0768 240 276 202 413 .37 883
{NODO10811120)
Storabrand Kol Kraditt IG A 118,4202 10 363,1734 1 130000 1229673 29871
(INODOOBD00E58)
Storebrand Norge Fossit A 71,8141 1 564,0490 80 000 113 436 33436
(HOBO10785284)
Starebrand Norsk Keaditt 1G A 411,9688 647,2156 400 D00 398 482 -1 538
{NODO1081B018)
Storebrand Verdl A $0.0080 1 113,981 100 000 100 263 263
{NOBOGEDO09RY)
Totatt 3268 280 3472409 205 120
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Noter 2022 forts.

Note 10 Egenkapital / Fonds

Bryn Menighet - noter

| AVSETNINE T
Ubundne fond: 1B Bruk av fond fond pr.31.12.22
Disposisjonsfond 2743314 2597927
Napers Arv (ubundet) - Disposisjonsfond 1521 000 1521 000
Avsetning inventar menighetshus ubundet fond 0 0
Sum disposisjonsfond 4264314 0| 4118927
Ubundne investeringsfond (4] 0
Bundne fond:
Bundet fond musikk og korvirksomhet 14 000 14 000
Bundet fond Stabsutvikling (ovf 15’ fra grem.f.) 64 834 15 000 71004
LTF - Bundne driftsfond 24 574 24 025
Astrups legat - Myldredag - Bundne driftsfond 42 725 0
Astrups legat - Ettaring - Bundne driftsfond 157 825 95 668
Oppgradering av menighetshus/Ungdomsrom 0 0
Diverse gremerkede midler 69 089 50 000 33 465
Sum bundne fond 373 047 65 000 238 162
Sum Fonds 4 637 361 4 357 089
B Kredit Debit pr.31.12.21
Kapitalkonto 500 500
Kapitalkonto flygel 199 040 159 232
Kvikk-hytta 1 1
Bord menighetshus 148 419 118 735
Avskrivninger 0 0
Sum kapitalkonto pr31.12 347 960 0 278 468
Regnskapsm. Merforbruk -1739
Regnskapsm. Mindreforbruk
Sum Egenkapital / Fonds 4985 322 4633 818
Note 11 Endring i arbeidskapitalen pr. 31.12.22 pr. 31.12.21
Del 1 Endring | arbeidskapital drift/investering
Anskaffelse av midier:
Inntekter driftsdel 1059914 1147341
Inntekter investeringsdel 29684
Eksterne finansieringstr. renteinnt. og tap r.f. -167 713 210 360
Sum anskaffelser: 892 201 1387385
Anvendelse av midler:
Utgifter driftsregnskapet -1174 213 -1090121
Utgifter investering -148 419
Sum anvendelse: -1174 213 -1238 540
Endring i arbeidskapitalen -282 012 142 845
Del 2 Endring i arbeldskapital balanse
Endring omigpsmidler -270736 -149 058
Endring kortsiktig gjeld -11277 213
Endring i arbeidskapitalen -282 012 -148 845
Bevilgningsregnskap
Kretslgp Egenkapitalen pr.31.12.21
Endring Egenkapital 351504 227 457
Endring kapitalkonto -69 492 78 611
[Sum ] 282012 148 846
Bruk til tidl. &rs resultat 16 068
Arets merforbruk -1739
Bruk av fond -330272 21500
Avsatt til fond 50 000 -186 414
[Sum bevilgningsregnskap -282 012 -148 846
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Bryn menighet

DRIFTSREGNSKAP PR. 31.12. 2022

Inntekter

Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter
Salg av driftsmidler/fast eiendom (660-679)
Refusjoner/overféringer

Statlige tilskudd

Tilskudd fra rettssubjektet Den norske kirke

Noter 2022

1 334725

116 260

139160

Rammeoverfgring/tiskudd fra egen kommune (830/839)

Tilskudd fra soknets organer
Andre tilskudd, gaver, inns. midler
Sum driftsinntekter

Utgifter

Lenn- og sosiale utgifter

Kjop av varer og tjenester
Refusjoner/overfgringer

Tilskudd / gaver

Sum driftsutgifter

BRUTTO DRIFTSRESULTAT

Renteinntekter og utbytte
Renteutg. og ldneomkostninger
Netto finansinntekter/-utgifter

Avskrivninger (590}
Motpost avskrivninger (990)

NETTO DRIFTSRESULTAT

Interne finanstransaksjoner;

Bruk av udisponert mindreforbruk fra tidligere ar
Bruk av disposisjonsfond

Bruk av bundne fond

Sum bruk av avsetninger

Avsatt til dekning for tidligere ar
Avsatt til disposisjonsfond

Avsatt til bundne fond

overfpring til investeringsregnskap
Sum avsetninger

REGNSK.MESSIG MER- (-}/MINDREFORBR.

2 93 203
3 376 566
1059914

814 960
6 272338

86915
1174213

1%

-114 299
13 044
180 757
-167 713

7 69 492
-69 492

-282 012
145387

184 885
330272

10
50 000
50 000

-1740

Regulert
budsjett

330835
99128
140 000
87683

293 300
950 946

758 085
231578

66 000.

1056 663
-105 717
12 000
130000
-118 000

69 492
-69 492

-223717

145 387

128 330
273717

50000

50000

Opprinnelig
budsjett

393 600
3000
140 000
87683

284 600
908 883

1008 483
169 600
50 000
1228083
=319 200
210000

210 000

-109 200

109 200
109 200

2021
239 367
87066
319223
217312
284373
1147341
881
708 228
314434
66 577
1090120
57221
210360
210360

39808

267 581

16 068

1500

17 568

209 560

75189

285 149

0



Bryn menighet
NOTER 2022

Regnskapsprinsipper og vurderinger

Menighetens regnskap er fort i samsvar med forskrift om gkonomiforvaltning fastsatt av

Barne- og familiedepartementet 08.12.2020 og god kommunal regnskapsskikk.

De kommunale regnskapsprinsipper innebazrer bl.a. at inntekter og utgifter er fgrt etter brutto-
prinsippet og utgifter/inntekter er fgrt etter anordningsprinsippet. Det betyr at

alle kjente inntekter og utgifter medtas I drifts- eller investeringsregnskapet.

{ balanseregnskapet er omigpsmidler vurdert etter laveste verdis prinsipp.

Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler som har begrenset levetid er
avskrevet linezert over anleggsmiddelets levetid.

Vesentlige regnskapsposter

Note 1 Brukerbetalinger, salg, avgifter og leieinntekter 2022 2021
Husleieinntekter, utleie av lokaler 186 700 78 400
Deltakerbetaling bl.a. konfirmantleir 102 200 126934
Salg av varer og tjenester 45 825 34033

334725 239 367

Av overnevnte inntekter er 86 000 kr skattepliktig, men kommer ikke til beskatning da den skattepliktige
inntekten er under 140 000 kr.

Note 2 Tilskudd fra sokn eller organ for sokn

Fellesridet i Baerum gir driftstilskudd til menighetene for & dekke administrasjon og drift.

Dette blir fordelt mellom menighetene pé feigende mate:

70% etter antall mediemmer og 30% likt mellom menighetene. Driftstilskuddet utgjer 93 203 kr i 2022,
Overfgringen er lavere enn tidligere da KFiB fra 2022 har overtatt KT og gvrige kontorkostnader

for ansatte.

Note 3 Andre tilskudd, gaver, innsamlede midier 2022 2021
Offer eget arbeid €8 790 52952
Innsamlet eget arbeid 30577 38 850
Givertjenesten 65950 20 400
Arrangementsinntekter 23189 16976
Offer/ Givert]. og tilskudd til menigheten 194 506 199178
Offer til annen virksomhet 71040 44 055
Innsamlet til andre 15875 22521
Offer og Innsamiet til andre 86915 66 576
Tilskudd gaver fra andre 85 146 18 619

376 566 284 373
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Noter 2022 forts.

Note 4 Lgnn og sosiale utgifter

Alle ansatte har sitt ansettelsesforhold i Kirkelig fellesrad i Baarum.
Dette gjelder ogsi forvalter, som ogs3 er lpnnet av Kirkelig Fellesrdd i Barum.

Pensjonsforpliktelser
Alle ansatte er tilknyttet fefles kommunal pensjonsordning i KLP i samsvar med tariffavtale | KAs
tariffomrade.

Note 5 Kjop av varer og tjenester 2022 2021
Aktivitetsrelatert forbruksmateriel 17 589 12773
Utgifter til leir/tur 95049 72 896
Mat, drikkevarer videresalg 5258 3527
Annet forbruksmateriel! 175 027 196 414
Velferd stab 48 902 18 487
Velferd frivillige 6968 1497
Porto, telefon, bankgebyr, kontor mm 60318 59 329
Annonsering, trykking av men. blad etc 105041 91 662
Oppleering og kurs 5150 9700
Honorar selvstendig naringsdrivende 90 565 57 565
Inventar og utstyr 40 205 71823
Leie, serviceavtaler og reparasjoner etc 27131 16 544
Konsulenttjenester (inkl. revisjon) 64 835 49 140
Div: Reiseutg, forsikring, kontorutstyr etc 72521 46 871

814 960 708 228

Note 6 Refusjoner/overfgringer

Bryn menighet har og har hatt flere stillinger giennom Fellesradet.

Dette gjelder bl.a, stillinger innen ungdomsarbeid, trosoppleering, korarbeid.

Noen av stillingene er ogsa 50-50 stillinger hvor Bryn og Fellesradet dekker 50% hver.
Denne lgnnsoverfgringen fremgar under:

Refusjoner/overfgringer 2022 2021
Refusjoner/overfgringer/ tap pa fordringer 15219 50 297
Lonnsrefusjon til Fellesradet 156 459 179 500
Mva kompensasjon 100 661 84637

272 338 314434

Note 7 Anleggsmidier inventar, utstyr

Flygel tnventar-Bord Kvikk-Hytta  Totalt
Anskaffelseskost 398 080 148 419 1 546 500
Akkumulerte ordinaere avskrivninger ) -199 040 - - -199 040
Bokfgrt verdi 1.1, 199 040 148419 1 347 460
Arets tilgang -
Arets avgang
Arets avskrivninger ~ -39808 -29 684 -69 492
Bokfort verdi 31.12. 159 232 - 1 277 968

Flygelet ble anskaffet i 2016 og bordet i 2021,
Flygel avskrives linesert over 10 ar fra 2017, og Bord avskrives lineart over 5 ar fgrste gangi 2022

Note 8 Kortsiktige fordringer 2022 2021
Kundereskontro 122 160 172723

Andre kortsiktige fordringer 13 232 906
Forskuddsbet. Kostnader 2482 14397

Mva kompensasjon 100 661 114321

238 534 302 348
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Noter 2022 forts.

Note 9 Aksjer og Fond 2022 2021

Rentefond i Storebrand jfr. Under 3473401 347 459

Beholdning per 31.12.2022

Fond Andeler Hurs Kjepesum Markedsvardi Gevinsthap
Storebrand Fomybar Enargt S 42,4783 1 784,8463 100 000 78817 -24 183
(NODD10B83455)

Storebrand Global ESG Plus A 2437333 1 740,5033 320 282 424 219 103936
INOOOI0768292)

Starsbrand Globu! ESG Plus VahRashret A 41,5902 1 192,4633 50 000 48714 -288
(NCOO10878384)

Storebrand Globe) indeks Vatutaskret A 124,7494 1 218,0248 160 000 151 948 -8 052
(NOROT0B1TEEY)

Storstirand Global Solutiona A 48,5107 4 04383682 1568 436 184 086 -10 369
(NCDO10657273)

Storabrang Glohel Solutions Vahstasikre! A B82,851¢ 79,1121 50 000 49723 277
{NODO11045411)

Slorabrand Global Valuo A 48,7288 4 764,1080 184 266 180 488 6 202
(NOTD0B00OSTY)

Sigwabmnd indeks - Nomga A 137,771 2 171,5444 255 000 209 180 44 180
{(NCOD10704285)

Storebrand indeks - Ny Markodor A 1084716 1 867.0768 240 276 202 413 -37 863
(NQDO108111430)

Storabrand Koel Kredltt IG A 118,4200 10 383,1734 1 130 GO0 1220 671 B89 671
[NODOOBDOUSSE)

Siorelorand Nornge Fossilfrl A 71,6111 1.584,0489 60 600 113436 33 436
{NOO0010788284)

Starabrand Norsk Keaditt 1G A 4119885 BA7 2156 400 000 394 462 -1 638
{NODU10B18018)

Siorgbrand Verdi A 90.0060 1 913,96811 100 000 100 263 263
{NQOOOBJO09E9) .

Totalt 3268 280 3473400 205120
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Noter 2022 forts.

Note 10 Egenkapital / Fonds

Bryn Menighet - noter

HVEE[DIHg |41l
Ubundne fond: B Bruk av fond fond pr.31.12.22
Disposisjonsfond 2743314 2 597 927
Napers Arv (ubundet) - Disposisjonsfond 1521000 1521 000
Avsetning inventar menighetshus ubundet fond 0 0
Sum disposisjonsfond 4264 314 -145 387 0| 4118927
Ubundne investeringsfond 0 0
Bundne fond:
Bundet fond musikk og korvirksomhet 14 000 14 000
Bundet fond Stabsutvikling (ovf 15' fra grem.f.) 64 834 -8 830 15 000 71004
LTF - Bundne driftsfond 24 574 -549 24 025
Astrups legat - Myldredag - Bundne driftsfond 42 725 -42 725 0
Astrups legat - Ettdring - Bundne driftsfond 157 825 -62 157 95 668
Oppgradering av menighetshus/Ungdomsrom 0 0
Diverse gremerkede midler 69 089 -85 624 50 000 33 465
Sum bundne fond 373047 -199 885 65 000 238 162
Sum Fonds 4637 361 4 357 089
1B Kredit Debit pr.31.12.21
Kapitalkonto 500 500
Kapitalkonto flygel 199 040 -39 808 159 232
Kvikk-hytta 1 1
Bord menighetshus 148 419 -29 684 118 735
Avskrivninger 0 0
Sum kapitalkonto pr 31.12 347 960 -69 492 0 278468
Regnskapsm. Merforbruk -1739 -1739
Regnskapsm. Mindreforbruk
Sum Egenkapital / Fonds 4 985 322 4633 818
Note 11 Endring i arbeidskapitalen pr.31,.12.22 pr.31,12.21
Del 1 Endring i arbeidskapital drift/investering
Anskaffelse av midler:
Inntekter driftsdel 1055914 1147341
Inntekter investeringsdel 29684
Eksterne finansieringstr. renteinnt. og tap r.f. -167 713 210 360
Sum anskaffelser: 892 201 1387385
Anvendelse av midler:
Utgifter driftsregnskapet -1174 213 -1090121
Utgifter investering -148 419
Sum anvendelse: -1174 213 -1 238 540
Endring | arbeidskapitalen ~282 012 148 845
Del 2 Endring i arbeidskapital balanse
Endring omlgpsmidler -270736 -149 058
Endring kortsiktig gield -11277 213
Endring i arbeidskapitalen -282 012 -148 845
Bevilgningsregnskap
Kretslgp Egenkapitalen pr.31.12.21
Endring Egenkapital 351504 227 457
Endring kapitatkonto -69 492 78611
[Sum 262 012 148 846
Bruk til tidl. ars resultat 16 068
Arets merforbruk -1739
Bruk av fond -330272 21 500
Avsatt til fond 50 000 -186 414
{Sum bevilgningsregnskap -282 012 -148 846
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Bryn menighet

BALANSE PR 31.12.22

EIENDELER

A. Sum anleggsmidier
Flygel, inventar
Aksjer i Vart land

B. Sum omigpsmidler
Kortsiktige fordringer

Aksjer og andeler
Obligasjoner

Bankinnskudd, likvide midler

C. SUM EIENDELER

GJELD OG EGENKAPITAL

D. Sum egenkapital

Disposisjonsfond

Ubundne investeringsfond

Bundne driftsfond

Kapitalkonto

Regnskapsmessig mindre-/merforbruk (-} drift
E. Langsiktig gleld

F. Kortsiktig gjeld
Annen kortsiktig gjeld

G. SUM GJELD OG EGENKAPITAL

Godkjent menighetsrad sak  /

jond & Orpn

Menighetsridsleder

Noter

10

10
10

)
[\_-ug\_

2022

278 467
277 967
500

4484843
238 534
3473401
1

772907

4763 310
4 633 818
4118927
238162
278 468
-1739

129493
129 493

4763310

2021

347 960
347 460
500

4755579
302 348
3653336
1

795 894
5103 539
4 985 322
4264315
373047
347 960
0

118 216
118 216

5103 539
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